
РЕЙТИНГ ЦЕНТРОВ 

ЗАНЯТОСТИ 

НАСЕЛЕНИЯ 

МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ И СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН 

АО «ИНФОРМАЦИОННО-АНАЛИТИЧЕСКИЙ ЦЕНТР ПО ПРОБЛЕМАМ ЗАНЯТОСТИ» 

АСТАНА 2016 

ОБЛАСТНЫЕ ЦЕНТРЫ  



2,84 

3,30 

3,30 

3,35 

3,36 

3,43 

3,54 

3,86 

3,96 

3,97 

3,99 

4,06 

4,32 

4,68 

 АКТАУ 

АТЫРАУ 

КОКШЕТАУ 

 ПЕТРОПАВЛОВСК 

ТАРАЗ 

ТАЛДЫКОРГАН 

КОСТАНАЙ 

КАРАГАНДА  

ШЫМКЕНТ 

УСТЬ-КАМЕНОГОРСК 

АКТОБЕ 

КЫЗЫЛОРДА 

УРАЛЬСК 

ПАВЛОДАР 

◄ ПОЗИЦИЮ ЛИДЕРА ПО ИТОГАМ 2015 

ГОДА СОХРАНИЛ ЗА СОБОЙ ПАВЛОДАР 

БЛАГОДАРЯ ЛИДИРУЮЩИМ ПОЗИЦИЯМ ПО 

ДОСТИЖЕНИЮ ПЛАНОВ И ПО ДОЛЕ 

ТРУДОУСТРОЕННЫХ НА ПОСТОЯННУЮ 

РАБОТУ 

◄ В ТРОЙКУ ЛИДЕРОВ ВОШЛИ  УРАЛЬСК И 

КЫЗЫЛОРДА 

◄ УРАЛЬСК, ВХОДИВШИЙ В ТРОЙКУ 

АУТСАЙДЕРОВ В ПРОШЛОМ ГОДУ, ПО ИТОГАМ 

РАБОТЫ ЗА 2015 ГОД РАЗМЕСТИЛСЯ НА 

ВТОРОМ МЕСТЕ, УЛУЧШИВ ПОКАЗАТЕЛИ ПО 

ДОЛЕ ИМЕЮЩИХ ОПВ ОТ ЧИСЛА 

ТРУДОУСТРОЕННЫХ И АКТИВНОСТИ ЦЗН ПРИ 

ТРУДОУСТРОЙСТВЕ 

◄ ТРОЙКУ ЛИДЕРОВ ЗАМЫКАЕТ ПОДНЯВШИЙСЯ 

НА ДВЕ ПОЗИЦИИ ПО СРАВНЕНИЮ С 2014 
ГОДОМ КЫЗЫЛОРДА  БЛАГОДАРЯ 

ПОКАЗАТЕЛЯМ ПО ОСВОЕНИЮ СРЕДСТВ, 

ДИНАМИКИ ОСНОВНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И 

ДОСТИЖЕНИЮ ПЛАНОВ 

◄ НА ДНЕ РЕЙТИНГА – АКТАУ ИЗ-ЗА НИЗКИХ 

ПОКАЗАТЕЛЕЙ ПО ОСВОЕНИЮ СРЕДСТВ, 

АКТИВНОСТИ И ДОЛЕ ТРУДОУСТРОЕННЫХ НА 

ПОСТОЯННУЮ РАБОТУ  

◄ ТАК ЖЕ АУТСАЙДЕРАМИ ЯВЛЯЮТСЯ  

АТЫРАУ И КОКШЕТАУ. У АТЫРАУ 

ХОТЬ И УЛУЧШИЛИСЬ ПОКАЗАТЕЛИ ПО 

ОСВОЕНИЮ СРЕДСТВ И ПО ОСНОВНЫМ 

ИНДИКАТОРАМ, СНИЗИЛИСЬ ПОКАЗАТЕЛИ ПО 

ПО ДОЛЕ ТРУДОУСТРОЕННЫХ НА 

ПОСТОЯННУЮ РАБОТУ И ДОСТИЖЕНИЮ 

ПЛАНОВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ – В РЕЗУЛЬТАТЕ 

ВТОРОЕ МЕСТО С КОНЦА 

◄ ЕСЛИ АТЫРАУ ПОТЕРЯЛ ДВЕ ПОЗИЦИИ ПО 

СРАВНЕНИЮ С 2014 ГОДОМ, ТО 
КОКШЕТАУ, НАОБОРОТ, ПОДНЯЛСЯ НА 

ДВА УРОВНЯ ВВЕРХ БЛАГОДАРЯ УЛУЧШЕНИЮ 

ПОКАЗАТЕЛЕЙ ПО ОСВОЕНИЮ СРЕДСТВ, 

ОСНОВНЫМ ИНДИКАТОРАМ, ПОСТОЯНСТВУ 

ТРУДОУСТРОЙСТВА И ФОРМАЛИЗАЦИИ  

 

ОБЩИЙ РЕЙТИНГ  

РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ ОБЛ. ЦЕНТРОВ 

(среднее по 16-ти регионам)  3,71 

МАКСИМАЛЬНО ВОЗМОЖНЫЙ БАЛЛ – 7,00           

МИНИМАЛЬНО ВОЗМОЖНЫЙ БАЛЛ – 1,00 
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ГРУППА 1 

Освоение  

средств 

ГРУППА 2 

Достижение 

плановых 

показателей 

ГРУППА 3 

Основные 

индикаторы 

ГРУППА 4 

Активность 

ГРУППА 5 

Постоянство 

ГРУППА 6 

Формализация  

ГРУППА 7 

Динамика 

основных 

показателей 

ОБЛАСТЬ Место  Баллы Место Баллы Место  Баллы Место  Баллы Место Баллы Место  Баллы Место Баллы 

ПАВЛОДАР, 

ПАВЛОДАРСКАЯ  4 4,97 1 4,58 4 4,60 3 4,41 1 4,39 4 5,55 12 1,86 

УРАЛЬСК,  

З-КАЗАХСТАНСКАЯ  9 4,09 3 4,25 10 3,70 1 4,51 9 3,53 1 5,77 7 2,40 

КЫЗЫЛОРДА, 

КЫЗЫЛОРДИНСКАЯ  2 5,13 4 3,64 9 4,12 10 2,84 8 3,56 5 4,97 3 3,45 

АКТОБЕ, 

АКТЮБИНСКАЯ  1 5,29 2 4,45 11 3,19 2 4,50 11 2,52 2 5,66 14 1,59 

УСТЬ-КАМЕНОГОРСК, 

В-КАЗАХСТАНСКАЯ  5 4,93 9 3,00 8 4,12 4 4,18 5 3,67 7 4,18 6 2,67 

ШЫМКЕНТ, 

 Ю-КАЗАХСТАНСКАЯ 12 3,57 11 2,49 3 5,41 7 3,18 7 3,58 8 3,99 10 1,99 

КАРАГАНДА, 

КАРАГАНДИНСКАЯ  8 4,38 7 3,14 2 5,57 9 3,01 2 4,37 13 2,65 11 1,93 

КОСТАНАЙ, 

КОСТАНАЙСКАЯ  13 3,57 12 1,86 1 5,62 11 2,83 6 3,63 14 2,41 9 2,27 

ТАЛДЫКОРГАН, 

АЛМАТИНСКАЯ  6 4,56 6 3,14 12 2,54 12 2,66 13 2,24 3 5,57 8 2,31 

ТАРАЗ, 

 ЖАМБЫЛСКАЯ  7 4,43 5 3,44 13 2,51 8 3,16 4 3,78 9 3,79 4 3,04 

 ПЕТРОПАВЛОВСК, 

 С-КАЗАХСТАНСКАЯ  11 3,57 14 1,37 6 4,44 13 1,49 3 4,03 10 3,16 5 3,04 

КОКШЕТАУ, 

АКМОЛИНСКАЯ  3 5,02 8 3,10 14 2,10 5 3,71 10 3,05 6 4,40 13 1,69 

АТЫРАУ, 

АТЫРАУСКАЯ  10 3,68 10 2,99 7 4,41 6 3,59 12 2,25 12 2,81 2 3,60 

 АКТАУ, 

МАНГИСТАУСКАЯ 14 3,09 13 1,83 5 4,53 14 1,16 14 1,37 11 2,92 1 5,33 

СЕМЬ СОСТАВНЫХ ЧАСТЕЙ  

ОБЩЕГО РЕЙТИНГА 
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3,09 

3,57 

3,57 

3,57 

3,68 

4,09 

4,38 

4,43 

4,56 

4,93 

4,97 

5,02 

5,13 

5,29 

 АКТАУ 

КОСТАНАЙ 

ШЫМКЕНТ 

 ПЕТРОПАВЛОВСК 

АТЫРАУ 

УРАЛЬСК 

КАРАГАНДА  

ТАРАЗ 

ТАЛДЫКОРГАН 

УСТЬ-КАМЕНОГОРСК 

ПАВЛОДАР 

КОКШЕТАУ 

КЫЗЫЛОРДА 

АКТОБЕ 

4 

◄ НА ПЕРВОМ МЕСТЕ РЕЙТИНГА ПО 

ОСВОЕНИЮ СРЕДСТВ АКТОБЕ  – 

БЛАГОДАРЯ ЛИДИРУЮЩЕЙ ПОЗИЦИИ ПО 

ОСВОЕНИЮ ПО МИКРОКРЕДИТОВАНИЮ И 

ВТОРОЙ ПОЗИЦИИ ПО ИНФРАСТРУКТУРНЫМ 

ПРОЕКТАМ 

◄ КЫЗЫЛОРДА СОХРАНИЛ ПОЗИЦИЮ В 

ЦЕЛОМ И БЛАГОДАРЯ ЛИДИРУЮЩЕЙ 

ПОЗИЦИИ ПО ОСВОЕНИЮ СРЕДСТВ ПО 

СУБСИДИЯМ НА ПЕРЕЕЗД РАЗМЕСТИЛСЯ НА 
ВТОРОМ МЕСТЕ  

◄ КОКШЕТАУ ЗНАЧИТЕЛЬНО УЛУЧШИЛ 

РЕЗУЛЬТАТЫ ПО ИТОГАМ  ОСВОЕНИЯ 

СРЕДСТВ ЗА 2015 ГОД В ЦЕЛОМ  ИЗ-ЗА  

ХОРОШИХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ОСВОЕНИЯ ПО 

ПРОФ.ОБУЧЕНИЮ, СРМ И МП 

◄ НА ПОСЛЕДНЕМ МЕСТЕ РЕЙТИНГА – АКТАУ 

– ИЗ-ЗА НИЗКОГО ПОКАЗАТЕЛЯ ПО 

МИКРОКРЕДИТОВАНИЮ    

◄ АУТСАЙДЕРАМИ ЯВЛЯЮТСЯ  ШЫМКЕНТ 

И КОСТАНАЙ 

◄ КОСТАНАЙ ОПУСТИЛСЯ НА ТРИ ПОЗИЦИИ 

ПО СРАВНЕНИЮ С 2014 ГОДОМ, А 
ШЫМКЕНТ  ПОДНЯЛСЯ НА ДВА УРОВНЯ 

ВВЕРХ 

 

 

(ГРУППА 1) РЕЙТИНГ ПО 
ОСВОЕНИЮ СРЕДСТВ  

МАКСИМАЛЬНО ВОЗМОЖНЫЙ БАЛЛ – 7,00                                  

МИНИМАЛЬНО ВОЗМОЖНЫЙ БАЛЛ – 1,00 

(среднее по 16-ти регионам)  4,31 



  

% освоения средств по проектам 

инфраструктуры 

% освоения средств по обучению 

предпринимательству 

% освоения средств по 

микрокредитованию 

 ОБЛАСТЬ Место  Баллы Значение Место  Баллы Значение Место Баллы Значение 

АКТОБЕ 2 7,00 100,0% 2 1,00 0,0% 1 7,00 171,5% 

КЫЗЫЛОРДА 6 7,00 100,0% 13 1,00 0,0% 13 1,00 0,0% 

КОКШЕТАУ 3 7,00 100,0% 3 1,00 0,0% 3 5,18 119,3% 

ПАВЛОДАР 7 7,00 100,0% 4 1,00 0,0% 4 5,09 117,0% 

УСТЬ-КАМЕНОГОРСК 5 7,00 100,0% 6 1,00 0,0% 6 4,50 100,0% 

ТАЛДЫКОРГАН 1 7,00 100,0% 1 7,00 100,0% 2 5,33 123,8% 

ТАРАЗ 8 7,00 100,0% 10 1,00 0,0% 10 1,00 0,0% 

КАРАГАНДА  10 6,64 94,0% 9 1,00 0,0% 9 1,00 0,0% 

УРАЛЬСК 4 7,00 100,0% 5 1,00 0,0% 5 4,66 104,6% 

АТЫРАУ 12 1,00 0,0% 8 1,00 0,0% 8 2,06 30,2% 

 ПЕТРОПАВЛОВСК 13 1,00 0,0% 11 1,00 0,0% 11 1,00 0,0% 

ШЫМКЕНТ 9 6,99 99,9% 14 1,00 0,0% 14 1,00 0,0% 

КОСТАНАЙ 14 1,00 0,0% 12 1,00 0,0% 12 1,00 0,0% 

 АКТАУ 11 1,00 0,0% 7 1,00 0,0% 7 3,62 75,0% 
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(ГРУППА 1) РАСШИФРОВКА ПО 
ОСВОЕНИЮ СРЕДСТВ  

  

% освоения средств по 

профобучению 

% освоения средств по СРМ % освоения средств по МП % освоения средств по 

субсидиям на переезд 

 ОБЛАСТЬ Место  Баллы Значение Место  Баллы Значение Место Баллы Значение 

АКТОБЕ 5 7,00 100,0% 3 7,00 100,0% 3 7,00 100,0% 4 1,00 0,0% 

КЫЗЫЛОРДА 11 5,93 82,1% 9 7,00 100,0% 13 6,99 100,0% 1 7,00 100,0% 

КОКШЕТАУ 2 7,00 100,0% 2 7,00 100,0% 2 7,00 100,0% 3 1,00 0,0% 

ПАВЛОДАР 7 6,99 99,9% 10 7,00 100,0% 14 1,00 96,6% 2 6,71 95,2% 

УСТЬ-КАМЕНОГОРСК 4 7,00 100,0% 11 7,00 100,0% 6 7,00 100,0% 7 1,00 0,0% 

ТАЛДЫКОРГАН 14 1,00 0,0% 13 3,60 98,1% 4 7,00 100,0% 5 1,00 0,0% 

ТАРАЗ 3 7,00 100,0% 5 7,00 100,0% 7 7,00 100,0% 8 1,00 0,0% 

КАРАГАНДА  1 7,00 100,0% 1 7,00 100,0% 1 7,00 100,0% 10 1,00 0,0% 

УРАЛЬСК 9 6,95 99,1% 14 1,00 96,7% 8 7,00 100,0% 9 1,00 0,0% 

АТЫРАУ 10 6,72 95,4% 4 7,00 100,0% 5 7,00 100,0% 6 1,00 0,0% 

 ПЕТРОПАВЛОВСК 6 7,00 100,0% 7 7,00 100,0% 11 7,00 100,0% 13 1,00 0,0% 

ШЫМКЕНТ 13 1,00 0,0% 8 7,00 100,0% 12 7,00 100,0% 14 1,00 0,0% 

КОСТАНАЙ 8 6,99 99,8% 12 7,00 100,0% 9 7,00 100,0% 11 1,00 0,0% 

 АКТАУ 12 1,00 0,0% 6 7,00 100,0% 10 7,00 100,0% 12 1,00 0,0% 



1,37 

1,83 

1,86 

2,49 

2,99 

3,00 

3,10 

3,14 

3,14 

3,44 

3,64 

4,25 

4,45 

4,58 

 ПЕТРОПАВЛОВСК 

 АКТАУ 

КОСТАНАЙ 

ШЫМКЕНТ 

АТЫРАУ 

УСТЬ-КАМЕНОГОРСК 

КОКШЕТАУ 

КАРАГАНДА  

ТАЛДЫКОРГАН 

ТАРАЗ 

КЫЗЫЛОРДА 

УРАЛЬСК 

АКТОБЕ 

ПАВЛОДАР 
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◄ ЛИДЕРОМ ПО ДОСТИЖЕНИЮ 

ПЛАНОВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ЯВЛЯЕТСЯ 
ПАВЛОДАР БЛАГОДАРЯ ЛИДЕРСКИМ 

ПОЗИЦИЯМ ПО ЧЕТЫРЕМ ИЗ СЕМИ 

ПОКАЗАТЕЛЕЙ, КРОМЕ ПРОФ.ОБУЧЕНИЯ, 

СРМ И МП 

◄ В ТРОЙКУ ЛИДЕРОВ ВОШЛИ ДВА ЗАПАДНЫХ 
ГОРОДА:  АКТОБЕ И УРАЛЬСК. 

◄ АКТОБЕ ЛИДИРУЕТ ПО ДОСТИЖЕНИЮ 

ПЛАНОВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ПО СРМ И 

МИКРОКРЕДИТОВАНИЮ  

◄ УРАЛЬСК ПОКАЗАЛ ХОРОШИЕ 

РЕЗУЛЬТАТЫ ПО ИСПОЛНЕНИЮ ПЛАНОВ ПО 

ИНФРАСТРУКТУРНЫМ ПРОЕКТАМ 

◄ НА ДНЕ РЕЙТИНГА – 
ПЕТРОПАВЛОВСК 

◄ В ТРОЙКЕ АУТСАЙДЕРОВ  ОКАЗАЛИСЬ  

АКТАУ И КОСТАНАЙ, ГДЕ 

СРАВНИТЕЛЬНО НИЗКИЙ ПОКАЗАТЕЛЬ ПО 

МП   

(ГРУППА 2) РЕЙТИНГ ПО 
ДОСТИЖЕНИЮ ПЛАНОВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 

МАКСИМАЛЬНО ВОЗМОЖНЫЙ БАЛЛ – 7,00                                  

МИНИМАЛЬНО ВОЗМОЖНЫЙ БАЛЛ – 1,00 

(среднее по 16-ти регионам)  3,09 



  

% достижения плана по проектам 

инфраструктуры 

% достижения плана по обучению 

предприни-мательству 

% достижения плана по получателям 

микрокредитов 

 ОБЛАСТЬ Место  Баллы Значение Место  Баллы Значение Место Баллы Значение 

ПАВЛОДАР 1 7,00 120,3% 1 7,00 366,7% 1 7,00 214,3% 

АКТОБЕ 5 6,16 103,4% 3 2,64 100,0% 2 6,60 200,0% 

УРАЛЬСК 2 6,98 120,0% 6 2,64 100,0% 6 4,33 119,0% 

КЫЗЫЛОРДА 3 6,78 115,9% 14 1,00 0,0% 14 1,00 0,0% 

ТАРАЗ 8 5,99 100,0% 10 1,00 0,0% 10 1,00 0,0% 

ТАЛДЫКОРГАН 4 6,56 111,5% 4 2,64 100,0% 3 5,57 163,3% 

КАРАГАНДА  7 5,99 100,0% 9 1,00 0,0% 9 1,00 0,0% 

КОКШЕТАУ 6 5,99 100,0% 5 2,64 100,0% 5 4,36 120,0% 

УСТЬ-КАМЕНОГОРСК 10 4,88 77,8% 8 2,15 70,0% 4 4,92 140,0% 

АТЫРАУ 12 1,00 0,0% 7 2,64 100,0% 8 1,86 30,6% 

ШЫМКЕНТ 9 5,99 100,0% 11 1,00 0,0% 11 1,00 0,0% 

КОСТАНАЙ 13 1,00 0,0% 12 1,00 0,0% 12 1,00 0,0% 

 АКТАУ 11 1,00 0,0% 2 3,18 133,3% 7 3,80 100,0% 

 ПЕТРОПАВЛОВСК 14 1,00 0,0% 13 1,00 0,0% 13 1,00 0,0% 
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(ГРУППА 2) РАСШИФРОВКА ПО 
ДОСТИЖЕНИЮ ПЛАНОВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 

  

% достижения плана по проф-

обучению (переподготовка и 

повышение) 

% достижения плана по 

участникам СРМ 

% достижения плана по 

участникам МП 

% достижения плана по 

численности переехавших 

(субсидии) 

 ОБЛАСТЬ Место  Баллы Значение Место  Баллы Значение Место  Баллы Значение Место Баллы Значение 

ПАВЛОДАР 14 1,00 0,0% 13 1,04 102,0% 13 1,99 118,6% 1 7,00 100,0% 

АКТОБЕ 4 4,00 100,0% 1 7,00 372,0% 5 3,72 166,0% 4 1,00 0,0% 

УРАЛЬСК 3 5,83 161,1% 3 3,64 219,6% 4 5,32 209,8% 9 1,00 0,0% 

КЫЗЫЛОРДА 13 1,00 0,0% 10 1,77 135,0% 1 7,00 256,0% 2 6,90 98,3% 

ТАРАЗ 5 4,00 100,0% 2 4,28 248,9% 2 6,78 250,0% 8 1,00 0,0% 

ТАЛДЫКОРГАН 10 1,00 0,0% 4 2,91 186,4% 10 2,31 127,3% 5 1,00 0,0% 

КАРАГАНДА  1 7,00 200,0% 5 2,74 179,0% 6 3,23 152,7% 10 1,00 0,0% 

КОКШЕТАУ 8 4,00 100,0% 12 1,22 110,0% 9 2,47 131,6% 3 1,00 0,0% 

УСТЬ-КАМЕНОГОРСК 9 4,00 100,0% 14 1,00 100,0% 8 3,05 147,5% 7 1,00 0,0% 

АТЫРАУ 2 6,45 181,8% 11 1,49 122,2% 3 6,47 241,4% 6 1,00 0,0% 

ШЫМКЕНТ 6 4,00 100,0% 7 2,32 160,0% 12 2,14 122,5% 14 1,00 0,0% 

КОСТАНАЙ 7 4,00 100,0% 8 1,95 142,9% 7 3,08 148,5% 11 1,00 0,0% 

 АКТАУ 12 1,00 0,0% 9 1,82 137,1% 14 1,00 91,4% 12 1,00 0,0% 

 ПЕТРОПАВЛОВСК 11 1,00 0,0% 6 2,35 161,4% 11 2,23 125,0% 13 1,00 0,0% 



2,10 

2,51 

2,54 

3,19 

3,70 

4,12 

4,12 

4,41 

4,44 

4,53 

4,60 

5,41 

5,57 

5,62 

КОКШЕТАУ 

ТАРАЗ 

ТАЛДЫКОРГАН 

АКТОБЕ 

УРАЛЬСК 

КЫЗЫЛОРДА 

УСТЬ-КАМЕНОГОРСК 

АТЫРАУ 

 ПЕТРОПАВЛОВСК 

 АКТАУ 

ПАВЛОДАР 

ШЫМКЕНТ 

КАРАГАНДА  

КОСТАНАЙ 
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◄ КОСТАНАЙ ЯВЛЯЕТСЯ ЛИДЕРОМ 

ЗА СЧЕТ ОХВАТА БЕЗРАБОТНЫХ ГОРОДА 

(УЛУЧШИЛСЯ ПОКАЗАТЕЛЬ ПО СРАВНЕНИЮ С 

2014 Г С 4-ГО НА 1-ОЕ МЕСТО), ПРЯМОГО 

ТРУДОУСТРОЙСТВА (ТАК ЖЕ НАБЛЮДАЕТСЯ 

УЛУЧШЕНИЕ С 3-ГО НА 1-ОЕ МЕСТО) И 

ПОСТОЯНСТВА ТРУДОУСТРОЙСТВА 

ОБРАТИВШИХСЯ (РЕЗКИЙ ПОДЪЕМ С 6-ГО НА 

1-ОЕ МЕСТО)  

◄ КАРАГАНДА СОХРАНИЛА ПОЗИЦИЮ 

ВТОРОГО МЕСТА ПО СРАВНЕНИЮ С 

ПРОШЛЫМ ГОДОМ , НЕСМОТРЯ НА 

УХУДШЕНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ПО ОХВАТУ 

БЕЗРАБОТНЫХ И ИНТЕНСИВНОСТИ РАБОТЫ 

С РАБОТОДАТЕЛЯМИ. НО В ТО ЖЕ ВРЕМЯ 

РЕЗКО УЛУЧШИЛСЯ ПОКАЗАТЕЛЬ ПО ОХВАТУ 

САМОЗАНЯТЫХ   

◄ ШЫМКЕНТ, ЛИДЕР 2014 ГОДА, ЗАМКНУЛ 

ТРОЙКУ ЛИДЕРОВ 2015 ГОДА ИЗ-ЗА 

СНИЖЕНИЯ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ПО ОХВАТУ 

БЕЗРАБОТНЫХ И САМОЗАНЯТЫХ, НОДНАКО 

ПОДНЯВШИСЬ НА ЧЕТЫРЕ УРОВНЯ ПО 

ИНТЕНСИВНОСТИ РАБОТЫ С 

РАБОТОДАТЕЛЯМИ (ПРЯМОЕ 

ТРУДОУСТРОЙСТВО)  

◄ НА ДНЕ РЕЙТИНГА ОКАЗАЛСЯ КОКШЕТАУ 

НЕСМОТРЯ НА ЛИДЕРСТВО ПО 

ТРУДОУСТРОЙСТВУ ДЛИТЕЛЬНО 

НЕТРУДОУСТРАИВАЕМЫХ, ИЗ-ЗА 

ПОСЛЕДНЕГО МЕСТА ПО ОХВАТУ 

БЕЗРАБОТНЫХ, САМОЗАНЯТЫХ, 

ОБЕСПЕЧЕНИЮ ПОСТОЯННОЙ РАБОТОЙ 

БЕЗРАБОТНЫХ И САМОЗАНЯТЫХ И ПРЯМОМУ 

ТРУДОУСТРОЙСТВУ 

◄ ТАКЖЕ АУТСАЙДЕРАМИ ЯВЛЯЮТСЯ  ТАРАЗ 

И ТАЛДЫКОРГАН. ТАРАЗ КРОМЕ 

ПОСТОЯНСТВА ТРУДОУСТРОЙСТВА 

ОБРАТИВШИХСЯ ПО ВСЕМ ОСТАЛЬНЫМ 

ПОКАЗАТЕЛЯМ ПОТЕРЯЛ ПОЗИЦИИ  

◄  В ТАЛДЫКОРГАНЕ УХУДШИЛИСЬ 

ПОКАЗАТЕЛИ ПО  ОХВАТУ БЕЗРАБОТНЫХ, 

САМОЗАНЯТЫХ И ИНТЕНСИВНОСТИ РАБОТЫ 

С РАБОТОДАТЕЛЯМИ  

МАКСИМАЛЬНО ВОЗМОЖНЫЙ БАЛЛ – 7,00                                  

МИНИМАЛЬНО ВОЗМОЖНЫЙ БАЛЛ – 1,00 

(среднее по 16-ти регионам)  4,06 

(ГРУППА 3) РЕЙТИНГ ПО 
ОСНОВНЫМ ИНДИКАТОРАМ 



Охват безработных Охват самозянытых 
Обеспечение постоянной работой 

безработных и самозанятых 

 ОБЛАСТЬ Место  Баллы Значение Место  Баллы Значение Место  Баллы Значение 

КОСТАНАЙ 1 7,00 30,6% 6 1,92 1,4% 5 6,21 7,7% 

КАРАГАНДА  12 1,93 7,2% 1 7,00 8,6% 3 6,66 8,3% 

ШЫМКЕНТ 6 3,00 12,2% 2 6,02 7,2% 2 6,77 8,4% 

ПАВЛОДАР 5 3,01 12,2% 5 2,26 1,9% 7 5,16 6,3% 

 АКТАУ 3 3,35 13,8% 13 1,06 0,2% 1 7,00 8,7% 

 ПЕТРОПАВЛОВСК 8 2,47 9,7% 7 1,64 1,0% 10 2,52 2,8% 

АТЫРАУ 4 3,15 12,9% 12 1,19 0,3% 6 6,18 7,6% 

УСТЬ-КАМЕНОГОРСК 11 1,94 7,3% 3 3,34 3,4% 8 3,52 4,2% 

КЫЗЫЛОРДА 2 4,41 18,6% 4 2,69 2,5% 4 6,62 8,2% 

УРАЛЬСК 7 2,47 9,7% 10 1,38 0,6% 9 3,29 3,9% 

АКТОБЕ 9 2,11 8,1% 9 1,39 0,6% 12 1,88 2,0% 

ТАЛДЫКОРГАН 10 2,10 8,0% 8 1,46 0,7% 11 1,99 2,2% 

ТАРАЗ 13 1,17 3,8% 11 1,32 0,5% 13 1,40 1,4% 

КОКШЕТАУ 14 1,00 3,0% 14 1,00 0,1% 14 1,00 0,9% 

Постоянство трудоустройства 

обратившихся  

Трудоустройство длительно 

нетрудоустраи-ваемых 
Интенсивность работы с работодателями 

 ОБЛАСТЬ Место  Баллы Значение Место  Баллы Значение Место  Баллы Значение 

КОСТАНАЙ 1 7,00 99,4% 13 1,17 1,7% 1 7,00 88,4% 

КАРАГАНДА  2 6,96 99,2% 14 1,00 0,0% 2 6,89 86,9% 

ШЫМКЕНТ 3 6,76 97,9% 12 1,19 1,9% 3 6,49 80,9% 

ПАВЛОДАР 5 5,67 91,1% 6 3,21 22,1% 7 5,43 65,3% 

 АКТАУ 8 5,05 87,2% 10 1,54 5,4% 4 6,04 74,4% 

 ПЕТРОПАВЛОВСК 4 5,88 92,4% 8 2,23 12,3% 5 5,96 73,0% 

АТЫРАУ 7 5,07 87,4% 7 2,72 17,2% 6 5,48 66,0% 

УСТЬ-КАМЕНОГОРСК 11 4,50 83,8% 5 3,30 23,0% 8 5,01 59,1% 

КЫЗЫЛОРДА 6 5,44 89,7% 11 1,47 4,7% 9 4,36 49,6% 

УРАЛЬСК 10 4,62 84,6% 3 4,78 37,8% 11 3,81 41,5% 

АКТОБЕ 13 1,69 66,3% 2 4,86 38,6% 10 4,11 45,8% 

ТАЛДЫКОРГАН 14 1,00 61,9% 4 4,06 30,6% 12 3,11 31,2% 

ТАРАЗ 9 4,68 84,9% 9 2,11 11,1% 13 2,46 21,6% 

КОКШЕТАУ 12 2,29 70,0% 1 7,00 60,0% 14 1,00 0,0% 
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(ГРУППА 3) РАСШИФРОВКА ПО 
ОСНОВНЫМ ИНДИКАТОРАМ 



1,16 

1,49 

2,66 

2,83 

2,84 

3,01 

3,16 

3,18 

3,59 

3,71 

4,18 

4,41 

4,50 

4,51 

 АКТАУ 

 ПЕТРОПАВЛОВСК 

ТАЛДЫКОРГАН 

КОСТАНАЙ 

КЫЗЫЛОРДА 

КАРАГАНДА  

ТАРАЗ 

ШЫМКЕНТ 

АТЫРАУ 

КОКШЕТАУ 

УСТЬ-КАМЕНОГОРСК 

ПАВЛОДАР 

АКТОБЕ 

УРАЛЬСК 
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◄ ЛИДЕРОМ ЯВЛЯЕТСЯ УРАЛЬСК 

БЛАГОДАРЯ КОЛИЧЕСТВУ 

ТРУДОУСТРОЕННЫХ ИЗ ЧИСЛА ЛИЦ, 

ПОЛУЧИВШИХ МИКРОКРЕДИТЫ, 

ПОДНЯВШИСЬ С 6-ГО УРОВНЯ НА 2-Й ПО 

СРАВНЕНИЮ С 2014 ГОДОМ 

◄ В ТРОЙКУ ЛИДЕРОВ ВОШЛИ  АКТОБЕ И 

ПАВЛОДАР. АКТОБЕ ПОДНЯЛСЯ НА 5 

УРОВНЕЙ ВВЕРХ В ЦЕЛОМ И ЛИДИРУЕТ ПО  

АКТИВНОСТИ ЦЗН ПО РАБОТЕ С ФА ПРИ 

МИКРОКРЕДИТОВАНИИ  

◄ ПАВЛОДАР НА ОДИН ШАГ ПОДНЯВШИСЬ 

ПО МУЛЬТИПЛИКАЦИИ ЗАНЯТОСТИ ПО  

МИКРОКРЕДИТОВАНИЮ СОХРАНИЛ 
ТРЕТЬЕ МЕСТО КАК И В 2014 ГОДУ 

◄ НА ДНЕ РЕЙТИНГА – АКТАУ – ИЗ-ЗА 

СРАВНИТЕЛЬНО НИЗКОГО КОЛИЧЕСТВА 

ТРУДОУСТРОЕННЫХ ИЗ ЧИСЛА ЛИЦ, 

ПОЛУЧИВШИХ МИКРОКРЕДИТЫ 

◄ АУТСАЙДЕРАМИ ТАКЖЕ ЯВЛЯЮТСЯ  

ТАЛДЫКОРГАН И 

ПЕТРОПАВЛОВСК 

◄ ТАЛДЫКОРГАН НА ТРЕТЬЕМ МЕСТЕ С 

КОНЦА ИЗ-ЗА АКТИВНОСТИ ЦЗН ПРИ 

СОЗДАНИИ ДОП.РАБОЧИХ МЕСТ ПРИ 

МИКРОКРЕДИТОВАНИИ 

 

 

МАКСИМАЛЬНО ВОЗМОЖНЫЙ БАЛЛ – 7,00                                  

МИНИМАЛЬНО ВОЗМОЖНЫЙ БАЛЛ – 1,00 

(среднее по 16-ти регионам)  3,23 

(ГРУППА 4) РЕЙТИНГ ПО 
АКТИВНОСТИ 



  

Активность ЦЗН при распределении 

мест по проектам инфраструктуры 

Эффективность обучению предприни-

мательству 

Активность ЦЗН по работе с ФА при 

микро-кредитовании 

 ОБЛАСТЬ Место  Баллы Значение Место  Баллы Значение Место Баллы Значение 

УРАЛЬСК 7 4,82 50,0% 7 5,20 70,0% 6 1,25 4,2% 

АКТОБЕ 2 5,33 56,7% 2 2,40 23,3% 1 7,00 100,0% 

ПАВЛОДАР 5 4,92 51,3% 5 7,00 100,0% 5 1,92 15,4% 

УСТЬ-

КАМЕНОГОРСК 
1 7,00 78,6% 1 5,29 71,4% 9 1,00 0,0% 

КОКШЕТАУ 6 4,82 50,0% 6 2,33 22,2% 3 2,20 20,0% 

АТЫРАУ 11 1,00 0,0% 11 1,58 9,6% 2 3,77 46,2% 

ШЫМКЕНТ 8 4,82 50,0% 8 1,00 0,0% 11 1,00 0,0% 

ТАРАЗ 9 4,82 50,0% 9 1,00 0,0% 12 1,00 0,0% 

КАРАГАНДА  3 5,04 52,9% 3 1,00 0,0% 13 1,00 0,0% 

КЫЗЫЛОРДА 10 4,44 45,1% 10 1,00 0,0% 7 1,00 0,0% 

КОСТАНАЙ 13 1,00 0,0% 13 1,00 0,0% 10 1,00 0,0% 

ТАЛДЫКОРГАН 4 4,95 51,7% 4 5,33 72,2% 4 2,17 19,5% 

 ПЕТРОПАВЛОВСК 14 1,00 0,0% 14 1,00 0,0% 14 1,00 0,0% 

 АКТАУ 12 1,00 0,0% 12 1,00 0,0% 8 1,00 0,0% 
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(ГРУППА 4) РАСШИФРОВКА ПО 
АКТИВНОСТИ 

  

Мультипликация занятости по 

микро-кредитованию 

Активность ЦЗН при создании 

доп.раб.мест (микро-кред) 

% завершения проф-обучения 

(переподготовка и повышение) 

Отношение з/п участника СРМ 

к прожиточному минимуму 

 ОБЛАСТЬ Место  Баллы Значение Место  Баллы Значение Место  Баллы Значение Место Баллы Значение 

УРАЛЬСК 2 3,81 59,7% 4 5,80 80,0% 8 6,79 96,6% 11 2,36 222,9% 

АКТОБЕ 3 3,50 53,2% 6 2,45 24,2% 6 7,00 100,0% 12 2,33 222,1% 

ПАВЛОДАР 1 7,00 127,7% 3 6,30 88,3% 13 1,00 0,0% 10 3,58 254,9% 

УСТЬ-

КАМЕНОГОРСК 
7 1,62 13,3% 5 3,16 36,0% 5 7,00 100,0% 8 3,91 263,7% 

КОКШЕТАУ 9 1,00 0,0% 8 1,00 0,0% 1 7,00 100,0% 1 7,00 344,7% 

АТЫРАУ 8 1,31 6,5% 1 7,00 100,0% 7 7,00 100,0% 13 2,31 221,7% 

ШЫМКЕНТ 11 1,00 0,0% 10 1,00 0,0% 3 7,00 100,0% 6 4,78 286,5% 

ТАРАЗ 12 1,00 0,0% 11 1,00 0,0% 4 7,00 100,0% 7 4,62 282,2% 

КАРАГАНДА  13 1,00 0,0% 12 1,00 0,0% 9 5,80 80,0% 4 5,48 304,8% 

КЫЗЫЛОРДА 4 2,04 22,1% 2 7,00 100,0% 10 1,00 0,0% 2 6,06 320,1% 

КОСТАНАЙ 10 1,00 0,0% 9 1,00 0,0% 2 7,00 100,0% 3 5,49 305,2% 

ТАЛДЫКОРГАН 5 1,75 16,0% 7 2,13 18,8% 12 1,00 0,0% 9 3,84 261,9% 

 ПЕТРОПАВЛОВСК 14 1,00 0,0% 13 1,00 0,0% 11 1,00 0,0% 5 5,38 302,2% 

 АКТАУ 6 1,72 15,4% 14 1,00 0,0% 14 1,00 0,0% 14 1,00 187,3% 



1,37 

2,24 

2,25 

2,52 

3,05 

3,53 

3,56 

3,58 

3,63 

3,67 

3,78 

4,03 

4,37 

4,39 

 АКТАУ 

ТАЛДЫКОРГАН 

АТЫРАУ 

АКТОБЕ 

КОКШЕТАУ 

УРАЛЬСК 

КЫЗЫЛОРДА 

ШЫМКЕНТ 

КОСТАНАЙ 

УСТЬ-КАМЕНОГОРСК 

ТАРАЗ 

 ПЕТРОПАВЛОВСК 

КАРАГАНДА  

ПАВЛОДАР 
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◄ ПАВЛОДАР ЯВЛЯЕТСЯ ЛИДЕРОМ ПО 

ИТОГАМ 2015 ГОДА ЗА СЧЕТ СРАВНИТЕЛЬНО 

ВЫСОКОГО ПОКАЗАТЕЛЯ ПО ПОСТОЯНСТВУ 

ТРУДОУСТРОЙСТВА ПО ПРОЕКТАМ 

ИНФРАСТРУКТУРЫ 

◄ КАРАГАНДА НА ВТОРОМ МЕСТЕ  

В ЦЕЛОМ КАК И В 2014 ГОДУ И ЛИДИРУЕТ ПО 

ПОСТОЯНСТВУ ТРУДОУСТРОЙСТВА ПОСЛЕ 

ЗАВЕРШЕНИЯ СРМ И ПОСЛЕ ЗАВЕРШЕНИЯ МП 

◄ ПЕТРОПАВЛОВСК ЗАМЫКАЕТ ТРОЙКУ 

ЛИДЕРОВ В 215 ГОДУ, УЛУЧШИВ ПОКАЗАТЕЛЬ 

ПРОШЛОГО ГОДА НА 4 ПОЗИЦИИ.  

◄ НА ДНЕ РЕЙТИНГА – АКТАУ – ИЗ-ЗА НИЗКИХ 

ПОКАЗАТЕЛЕЙ ПО ТРУДОУСТРОЕННЫМ НА 

ПОСТОЯННУЮ РАБОТУ ПОСЛЕ СРМ (НА ОДИН 

УРОВЕНЬ НИЖЕ ЧЕМ В 2014 Г.) И МП (НА 3 

ПОЗИЦИИ НИЖЕ ЧЕМ В 2014 ГОДУ) 

◄ ТАК ЖЕ АУТСАЙДЕРАМИ ЯВЛЯЮТСЯ  

ТАЛДЫКОРГАН И АТЫРАУ  

◄ ТАЛДЫКОРГАН ПОДНЯЛСЯ НА УРОВЕНЬ 

ВЫШЕ БЛАГОДАРЯ УЛУЧШЕНИЮ ПОКАЗАТЕЛЯ 

ПО ТРУДОУСТРОЕННЫМ НА ПОСТОЯННУЮ 

РАБОТУ ПОСЛЕ ЗАВЕРШЕНИЯ МП  

◄ АТЫРАУ ИЗ-ЗА ЗНАЧИТЕЛЬНОГО 

УХУДШЕНИЯ ПОКАЗАТЕЛЯ ПО ПОСТОЯНСТВУ 

ТРУДОУСТРОЙСТВА ПОСЛЕ ЗАВЕРШЕНИЯ 

СРМ ПО СРАВНЕНИЮ С 2014 Г. НА ТРЕТЬЕМ 

МЕСТЕ С КОНЦА 

МАКСИМАЛЬНО ВОЗМОЖНЫЙ БАЛЛ – 7,00                                  

МИНИМАЛЬНО ВОЗМОЖНЫЙ БАЛЛ – 1,00 

(среднее по 16-ти регионам)  3,28 

(ГРУППА 5) РЕЙТИНГ ПО 
ПОСТОЯНСТВУ 



Постоянство трудоустройства по 

проектам инфраструктуры 
Постоянство трудоустройства по 

доп.раб.мест (микро-кред 

Постоянство трудоустройства после 

проф-обучения 

 ОБЛАСТЬ Место  Баллы Значение Место  Баллы Значение Место  Баллы Значение 

ПАВЛОДАР 3 2,82 30,4% 5 2,65 26,4% 4 6,03 88,5% 

КАРАГАНДА  10 1,00 0,0% 10 1,00 0,0% 6 5,91 87,1% 

 ПЕТРОПАВЛОВСК 11 1,00 0,0% 11 1,00 0,0% 7 5,84 86,4% 

ТАРАЗ 1 7,00 100,0% 8 1,00 0,0% 2 7,00 98,9% 

УСТЬ-КАМЕНОГОРСК 6 1,00 0,0% 3 4,57 57,1% 14 1,00 33,8% 

КОСТАНАЙ 9 1,00 0,0% 9 1,00 0,0% 3 6,28 91,2% 

ШЫМКЕНТ 8 1,00 0,0% 7 1,00 0,0% 1 7,00 98,9% 

КЫЗЫЛОРДА 4 1,00 0,0% 1 7,00 95,9% 12 1,90 43,5% 

УРАЛЬСК 2 2,89 31,5% 6 2,56 25,0% 5 6,02 88,3% 

КОКШЕТАУ 12 1,00 0,0% 12 1,00 0,0% 8 5,51 82,7% 

АКТОБЕ 7 1,00 0,0% 4 4,13 50,0% 10 3,01 55,6% 

АТЫРАУ 13 1,00 0,0% 13 1,00 0,0% 9 3,54 61,4% 

ТАЛДЫКОРГАН 5 1,00 0,0% 2 5,17 66,7% 13 1,72 41,6% 

 АКТАУ 14 1,00 0,0% 14 1,00 0,0% 11 2,37 48,7% 

Постоянство трудоустройства после 

завершения СРМ 

Постоянство трудоустройства после 

завершения МП 

Постоянство трудоустройства после 

переезда 

 ОБЛАСТЬ Место  Баллы Значение Место  Баллы Значение Место  Баллы Значение 

ПАВЛОДАР 4 5,19 74,0% 4 5,66 79,0% 5 4,00 50,0% 

КАРАГАНДА  1 7,00 100,0% 1 7,00 96,5% 4 4,29 54,8% 

 ПЕТРОПАВЛОВСК 5 4,84 69,1% 7 4,51 64,1% 2 7,00 100,0% 

ТАРАЗ 7 4,41 62,9% 11 2,25 34,6% 10 1,00 0,0% 

УСТЬ-КАМЕНОГОРСК 6 4,45 63,5% 8 4,21 60,1% 3 6,82 96,9% 

КОСТАНАЙ 3 6,43 91,8% 2 6,05 84,1% 12 1,00 0,0% 

ШЫМКЕНТ 2 6,47 92,4% 6 5,02 70,7% 14 1,00 0,0% 

КЫЗЫЛОРДА 9 3,46 49,2% 14 1,00 18,3% 1 7,00 100,0% 

УРАЛЬСК 12 3,14 44,6% 5 5,57 77,8% 11 1,00 0,0% 

КОКШЕТАУ 8 3,97 56,5% 3 5,84 81,3% 6 1,00 0,0% 

АКТОБЕ 13 2,72 38,6% 10 3,25 47,6% 7 1,00 0,0% 

АТЫРАУ 11 3,23 45,9% 9 3,76 54,2% 9 1,00 0,0% 

ТАЛДЫКОРГАН 10 3,32 47,2% 13 1,21 21,0% 8 1,00 0,0% 

 АКТАУ 14 1,00 13,9% 12 1,84 29,3% 13 1,00 0,0% 
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(ГРУППА 5) РАСШИФРОВКА ПО 
ПОСТОЯНСТВУ 



2,41 

2,65 

2,81 

2,92 

3,16 

3,79 

3,99 

4,18 

4,40 

4,97 

5,55 

5,57 

5,66 

5,77 

КОСТАНАЙ 

КАРАГАНДА  

АТЫРАУ 

 АКТАУ 

 ПЕТРОПАВЛОВСК 

ТАРАЗ 

ШЫМКЕНТ 

УСТЬ-КАМЕНОГОРСК 

КОКШЕТАУ 

КЫЗЫЛОРДА 

ПАВЛОДАР 

ТАЛДЫКОРГАН 

АКТОБЕ 

УРАЛЬСК 
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◄ ЛИДЕРОМ ПО ДОЛЕ УЧАСТНИКОВ ПО 

ФОРМАЛИЗАЦИИ ЯВЛЯЕТСЯ УРАЛЬСК 

ЗА СЧЕТ ЛИДЕРСТВА ПО % ИМЕЮЩИХ ОПВ 

ОТ ТРУДОУСТРОЕННЫХ НА ПОСТОЯННУЮ 

РАБОТУ ПОСЛЕ МП 

◄ АКТОБЕ НА ОДНУ ПОЗИЦИЮ ВЫШЕ ПО 

СРАВНЕНИЮ С 2014 ГОДОМ. В ТЕКУЩЕМ 

ГОДУ ЛИДИРУЕТ ПО ВЫСОКОМУ % 

ИМЕЮЩИХ ОПВ ОТ ТРУДОУСТРОЕННЫХ 

ЧЕРЕЗ ЦЗН НА ДОП.РАБ.МЕСТА ПО 

МИКРОКРЕДИТОВАНИЮ.  

◄ ТАЛДЫКОРГАН ЗНАЧИТЕЛЬНО 

УЛУЧШИЛ РЕЗУЛЬТАТЫ В ЦЕЛОМ И 

ЛИДИРУЕТ ПО % ИМЕЮЩИХ ОПВ ОТ 

ПОЛУЧАТЕЛЕЙ МИКРОКРЕДИТОВ И % 

ИМЕЮЩИХ ОПВ ОТ ТРУДОУСТРОЕННЫХ 

ЧЕРЕЗ ЦЗН ПО ПРОЕКТАМ 

ИНФРАСТРУКТУРЫ 

◄ НА ДНЕ РЕЙТИНГА – КОСТАНАЙ – 

УЛУЧШИЛСЯ ПОКАЗАТЕЛЬ ПО % ИМЕЮЩИХ 

ОПВ ПОСЛЕ ПЕРЕЕЗДА ПО СРАВНЕНИЮ С 

2014 Г. ПО ВСЕМ ОСТАЛЬНЫМ 

ПОКАЗАТЕЛЯМ НАБЛЮДАЕТСЯ СНИЖЕНИЕ   

◄ ТАКЖЕ АУТСАЙДЕРАМИ ЯВЛЯЮТСЯ  

АТЫРАУ И КАРАГАНДА. 

АТЫРАУ В ЦЕЛОМ ПОДНЯЛСЯ НА ОДИН 

УРОВЕНЬ 

◄ КАРАГАНДА НА ПРЕЖНЕЙ ПОЗИЦИИ, 

НА 2-М МЕСТЕ С КОНЦА, УЛУЧШИВ 

ПОКАЗАТЕЛИ ПО ТРУДОУСТРОЕННЫМ НА 

ПОСТОЯННУЮ РАБОТУ ПОСЛЕ ПЕРЕЕЗДА И 

МП   МАКСИМАЛЬНО ВОЗМОЖНЫЙ БАЛЛ – 7,00                                  

МИНИМАЛЬНО ВОЗМОЖНЫЙ БАЛЛ – 1,00 

(среднее по 16-ти регионам)  4,13 

(ГРУППА 6) РЕЙТИНГ ПО 
ФОРМАЛИЗАЦИИ 



  

% имеющих ОПВ от 

трудоустроенных через ЦЗН по 

проектам инфраструктуры 

% имеющих ОПВ от 

получателей микрокредитов 

% регистрации в налоговых 

органах при открытии 

собств.дела 

 

% имеющих ОПВ от 

трудоустроенных через ЦЗН на 

доп.раб.мест (микро-кред) 

 ОБЛАСТЬ Место  Баллы Значение Место  Баллы Значение Место  Баллы Значение Место Баллы Значение 

УРАЛЬСК 2 7,00 100,0% 2 6,78 91,7% 4 6,60 93,3% 5 5,50 75,0% 

АКТОБЕ 3 7,00 100,0% 3 6,41 85,7% 5 5,50 75,0% 1 7,00 100,0% 

ТАЛДЫКОРГАН 1 7,00 100,0% 1 7,00 95,1% 2 7,00 100,0% 4 6,00 83,3% 

ПАВЛОДАР 8 6,24 87,3% 4 5,85 76,9% 1 7,00 100,0% 3 6,43 90,6% 

КЫЗЫЛОРДА 6 6,74 95,7% 8 1,00 0,0% 8 1,00 0,0% 6 5,27 71,2% 

КОКШЕТАУ 9 6,20 86,7% 7 2,26 20,0% 3 7,00 100,0% 12 1,00 0,0% 

УСТЬ-

КАМЕНОГОРСК 
10 5,91 81,8% 6 2,80 28,6% 6 4,00 50,0% 13 1,00 0,0% 

ШЫМКЕНТ 4 7,00 100,0% 9 1,00 0,0% 9 1,00 0,0% 7 1,00 0,0% 

ТАРАЗ 5 7,00 100,0% 10 1,00 0,0% 10 1,00 0,0% 8 1,00 0,0% 

 ПЕТРОПАВЛОВСК 13 1,00 0,0% 12 1,00 0,0% 12 1,00 0,0% 10 1,00 0,0% 

 АКТАУ 14 1,00 0,0% 13 1,00 0,0% 13 1,00 0,0% 11 1,00 0,0% 

АТЫРАУ 11 1,00 0,0% 5 3,91 46,2% 7 2,71 28,6% 2 6,85 97,4% 

КАРАГАНДА  7 6,56 92,6% 14 1,00 0,0% 14 1,00 0,0% 14 1,00 0,0% 

КОСТАНАЙ 12 1,00 0,0% 11 1,00 0,0% 11 1,00 0,0% 9 1,00 0,0% 
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(ГРУППА 6) РАСШИФРОВКА ПО 
ФОРМАЛИЗАЦИИ 

  

% имеющих ОПВ от 

трудоустроенных после 

завершения проф.обучения 

% имеющих ОПВ от 

трудоустроенных на 

пост.раб.места после СРМ 

% имеющих ОПВ от 

трудоустроенных на 

пост.раб.места после МП) 

% имеющих ОПВ от 

трудоустроенных после 

переезда 

 ОБЛАСТЬ Место  Баллы Значение Место  Баллы Значение Место  Баллы Значение Место Баллы Значение 

УРАЛЬСК 4 6,65 95,4% 7 5,66 78,4% 1 7,00 100,0% 10 1,00 0,0% 

АКТОБЕ 5 6,58 94,4% 8 5,60 77,6% 5 6,20 90,0% 6 1,00 0,0% 

ТАЛДЫКОРГАН 9 5,75 83,3% 9 4,86 65,8% 7 5,97 87,1% 7 1,00 0,0% 

ПАВЛОДАР 6 6,24 89,9% 5 6,16 86,5% 9 5,46 80,7% 13 1,00 0,0% 

КЫЗЫЛОРДА 11 5,28 77,0% 2 6,84 97,4% 4 6,63 95,3% 3 7,00 100,0% 

КОКШЕТАУ 10 5,35 77,9% 4 6,29 88,5% 6 6,08 88,5% 5 1,00 0,0% 

УСТЬ-

КАМЕНОГОРСК 
12 4,74 69,8% 12 3,14 38,2% 10 4,83 72,9% 1 7,00 100,0% 

ШЫМКЕНТ 1 7,00 100,0% 1 7,00 99,8% 2 6,88 98,5% 14 1,00 0,0% 

ТАРАЗ 2 7,00 100,0% 3 6,75 95,8% 8 5,57 82,1% 9 1,00 0,0% 

 ПЕТРОПАВЛОВСК 7 5,88 85,0% 10 3,94 51,0% 11 4,44 68,0% 4 7,00 100,0% 

 АКТАУ 8 5,79 83,8% 6 5,87 81,8% 3 6,72 96,6% 12 1,00 0,0% 

АТЫРАУ 13 2,99 46,5% 14 1,00 4,2% 13 3,01 50,0% 8 1,00 0,0% 

КАРАГАНДА  14 1,00 20,0% 13 2,67 30,7% 14 1,00 24,9% 2 7,00 100,0% 

КОСТАНАЙ 3 7,00 100,0% 11 3,65 46,4% 12 3,66 58,2% 11 1,00 0,0% 



1,59 

1,69 

1,86 

1,93 

1,99 

2,27 

2,31 

2,40 

2,67 

3,04 

3,04 

3,45 

3,60 

5,33 

АКТОБЕ 

КОКШЕТАУ 

ПАВЛОДАР 

КАРАГАНДА  

ШЫМКЕНТ 

КОСТАНАЙ 

ТАЛДЫКОРГАН 

УРАЛЬСК 

УСТЬ-КАМЕНОГОРСК 

 ПЕТРОПАВЛОВСК 

ТАРАЗ 

КЫЗЫЛОРДА 

АТЫРАУ 

 АКТАУ 
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◄ ПЕРВОЕ МЕСТО ЗАНИМАЕТ АКТАУ 

БЛАГОДАРЯ ПОЛОЖИТЕЛЬНОМУ ТРЕНДУ 

ПРЯМОГО ТРУДОУСТРОЙСТВА, ОХВАТА 

БЕЗРАБОТНЫХ И САМОЗАНЯТЫХ  

◄ ВТОРОЕ И ТРЕТЬЕ МЕСТА И В 

ЦЕЛОМ И ПО ПРЯМОМУ ТРУДОУСТРОЙСТВУ 
ЗАНИМАЮТ СООТВЕТСТВЕННО АТЫРАУ 

И КЫЗЫЛОРДА  

◄ НА ДНЕ РЕЙТИНГА – АКТОБЕ ИЗ-ЗА 

СНИЖЕНИЯ ЧИСЛЕННОСТИ БЕЗРАБОТНЫХ 

И САМОЗАНЯТЫХ, А ТАКЖЕ 

ТРУДОУСТРОЕННЫХ НА ПОСТОЯННУЮ 

РАБОТУ ПРИ ПЕРВИЧНОМ ОБРАЩЕНИИ  

◄ ТАК ЖЕ АУТСАЙДЕРАМИ ЯВЛЯЮТСЯ  

ПАВЛОДАР И КОКШЕТАУ  

◄ В ПАВЛОДАРЕ НЕЗНАЧИТЕЛЬНОЕ 

УВЕЛИЧЕНИЕ ЧИСЛЕННОСТИ 

ТРУДОУСТРОЕННЫХ НА ПОСТОЯННУЮ 

РАБОТУ ПРИ ПЕРВИЧНОМ ОБРАЩЕНИИ. 

ОХВАТ БЕЗРАБОТНЫХ И САМОЗАНЯТЫХ 

СНИЗИЛСЯ 

◄ В КОКШЕТАУ УВЕЛИЧИЛАСЬ 

ЧИСЛЕННОСТЬ ТРУДОУСТРОЕННЫХ НА 

ПОСТОЯННУЮ РАБОТУ ИЗ ОБЩЕГО 

КОЛИЧЕСТВА ТРУДОУСТРОЕННЫХ. ПО 

ОХВАТУ БЕЗРАБОТНЫХ И САМОЗАНЯТЫХ 

НАБЛЮДАЕТСЯ СНИЖЕНИЕ 

МАКСИМАЛЬНО ВОЗМОЖНЫЙ БАЛЛ – 7,00                                  

МИНИМАЛЬНО ВОЗМОЖНЫЙ БАЛЛ – 1,00 

(среднее по 16-ти регионам)  2,65 

(ГРУППА 7) РЕЙТИНГ ПО 
ДИНАМИКЕ ОСНОВНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 



  

Динамика прямого трудоустройства 
Динамика постоянного 

трудоустройства 

Динамика охвата безработных и 

самозанятых 

 ОБЛАСТЬ Место  Баллы Значение Место  Баллы Значение Место Баллы Значение 

 АКТАУ 1 7,00 375,0% 7 1,99 136,6% 1 7,00 443,4% 

АТЫРАУ 2 7,00 375,0% 8 1,90 132,9% 4 1,90 89,1% 

КЫЗЫЛОРДА 3 7,00 375,0% 9 1,74 127,0% 8 1,60 68,4% 

ТАРАЗ 13 1,12 7,5% 1 7,00 330,1% 14 1,00 26,6% 

 ПЕТРОПАВЛОВСК 5 3,07 129,2% 3 4,45 231,5% 9 1,60 68,1% 

УСТЬ-КАМЕНОГОРСК 10 2,29 80,6% 4 3,87 209,2% 5 1,85 85,8% 

УРАЛЬСК 9 2,30 81,1% 5 3,53 195,9% 11 1,36 51,9% 

ТАЛДЫКОРГАН 12 1,19 11,6% 2 4,48 232,5% 12 1,27 45,3% 

КОСТАНАЙ 6 2,98 123,9% 11 1,26 108,2% 2 2,56 135,1% 

ШЫМКЕНТ 4 3,35 147,1% 14 1,00 98,3% 7 1,62 69,6% 

КАРАГАНДА  8 2,67 104,6% 13 1,03 99,3% 3 2,09 102,2% 

ПАВЛОДАР 7 2,72 107,5% 12 1,23 107,3% 6 1,63 70,6% 

КОКШЕТАУ 14 1,00 0,0% 6 2,89 171,1% 13 1,19 39,9% 

АКТОБЕ 11 1,60 37,6% 10 1,73 126,4% 10 1,44 57,2% 
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(ГРУППА 7) РАСШИФРОВКА ПО 
ДИНАМИКЕ ОСНОВНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 



ПРОФИЛИ РЕГИОНОВ 



Место в 

рейтинге  

Баллы 

(1-7) 

Значение 

(%) 

ОБЩИЙ РЕЙТИНГ 1 4,68 

ГРУППА 1. ОСВОЕНИЕ СРЕДСТВ 4 4,97 

% освоения средств по проектам инфраструктуры 7 7,00 100,0% 

% освоения средств по обучению предпринимательству 4 1,00 0,0% 

% освоения средств по микрокредитованию 4 5,09 117,0% 

% освоения средств по проф.обучению 7 6,99 99,9% 

% освоения средств по СРМ 10 7,00 100,0% 

% освоения средств по МП 14 1,00 96,6% 

% освоения средств по субсидиям на переезд 2 6,71 95,2% 

ГРУППА 2 - ДОСТИЖЕНИЕ ПЛАНОВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 1 4,58 

% достижения плана по проектам инфраструктуры 1 7,00 120,3% 

% достижения плана по обучению предпринимательству 1 7,00 366,7% 

% достижения плана по получателям микрокредитов 1 7,00 214,3% 

% достижения плана по проф.обучению (переподготовка и повышение) 14 1,00 0,0% 

% достижения плана по участникам СРМ 13 1,04 102,0% 

% достижения плана по участникам МП 13 1,99 118,6% 

% достижения плана по численности переехавших (субсидии) 1 7,00 100,0% 

ГРУППА 3 - ОСНОВНЫЕ ИНДИКАТОРЫ 4 4,60 

Охват безработных 5 3,01 12,2% 

Охват самозянытых 5 2,26 1,9% 

Обеспечение постоянной работой безработных и самозанятых 7 5,16 6,3% 

Постоянство трудоустройства обратившихся  5 5,67 91,1% 

Трудоустройство длительно нетрудоустраиваемых 6 3,21 22,1% 

Интенсивность работы с работодателями 7 5,43 65,3% 

ГРУППА 4 - АКТИВНОСТЬ 3 4,41 

Активность ЦЗН при распределении мест по проектам инфраструктуры 5 4,92 51,3% 

Эффективность обучению предпринимательству 5 7,00 100,0% 

Активность ЦЗН по работе с ФА при микрокредитовании 5 1,92 15,4% 

Мультипликация занятости по микрокредитованию 1 7,00 127,7% 

Активность ЦЗН при создании доп.раб.мест (микро-кред) 3 6,30 88,3% 

% завершения проф.обучения (переподготовка и повышение) 13 1,00 0,0% 

Отношение з/п участника СРМ к прожиточному минимуму 10 3,58 254,9% 

ГГРУППА 5 - ПОСТОЯНСТВО 1 4,39 

Постоянство трудоустройства по проектам инфраструктуры 3 2,82 30,4% 

Постоянство трудоустройства по доп.раб.мест (микро-кред) 5 2,65 26,4% 

Постоянство трудоустройства после проф.обучения 4 6,03 88,5% 

Постоянство трудоустройства после завершения СРМ 4 5,19 74,0% 

Постоянство трудоустройства после завершения МП 4 5,66 79,0% 

Постоянство трудоустройства после переезда 5 4,00 50,0% 

ГРУППА 6 - ФОРМАЛИЗАЦИЯ 4 5,55 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных через ЦЗН по проектам инфраструктуры 8 6,24 87,3% 

% имеющих ОПВ от получателей микрокредитов 4 5,85 76,9% 

% регистрации в налоговых органах при открытии собств.дела 1 7,00 100,0% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных через ЦЗН на доп.раб.мест (микро-кред) 3 6,43 90,6% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных после завершения проф.обучения 6 6,24 89,9% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных на пост.раб.места после СРМ 5 6,16 86,5% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных на пост.раб.места после МП 9 5,46 80,7% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных после переезда 13 1,00 0,0% 

ГРУППА 7 - ДИНАМИКА ОСНОВНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 12 1,86 

Динамика прямого трудоустройства 7 2,72 107,5% 

Динамика постоянного трудоустройства 12 1,23 107,3% 

Динамика охвата безработных и самозанятых 6 1,63 70,6% 
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(1)ПАВЛОДАР  

ПАВЛОДАРСКАЯ ОБЛАСТЬ  (2015) 



Место в 

рейтинге  

Баллы 

(1-7) 

Значение 

(%) 

ОБЩИЙ РЕЙТИНГ 2 4,32 

ГРУППА 1. ОСВОЕНИЕ СРЕДСТВ 9 4,09 

% освоения средств по проектам инфраструктуры 4 7,00 100,0% 

% освоения средств по обучению предпринимательству 5 1,00 0,0% 

% освоения средств по микрокредитованию 5 4,66 104,6% 

% освоения средств по проф.обучению 9 6,95 99,1% 

% освоения средств по СРМ 14 1,00 96,7% 

% освоения средств по МП 8 7,00 100,0% 

% освоения средств по субсидиям на переезд 9 1,00 0,0% 

ГРУППА 2 - ДОСТИЖЕНИЕ ПЛАНОВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 3 4,25 

% достижения плана по проектам инфраструктуры 2 6,98 120,0% 

% достижения плана по обучению предпринимательству 6 2,64 100,0% 

% достижения плана по получателям микрокредитов 6 4,33 119,0% 

% достижения плана по проф.обучению (переподготовка и повышение) 3 5,83 161,1% 

% достижения плана по участникам СРМ 3 3,64 219,6% 

% достижения плана по участникам МП 4 5,32 209,8% 

% достижения плана по численности переехавших (субсидии) 9 1,00 0,0% 

ГРУППА 3 - ОСНОВНЫЕ ИНДИКАТОРЫ 10 3,70 

Охват безработных 7 2,47 9,7% 

Охват самозянытых 10 1,38 0,6% 

Обеспечение постоянной работой безработных и самозанятых 9 3,29 3,9% 

Постоянство трудоустройства обратившихся  10 4,62 84,6% 

Трудоустройство длительно нетрудоустраиваемых 3 4,78 37,8% 

Интенсивность работы с работодателями 11 3,81 41,5% 

ГРУППА 4 - АКТИВНОСТЬ 1 4,51 

Активность ЦЗН при распределении мест по проектам инфраструктуры 7 4,82 50,0% 

Эффективность обучению предпринимательству 7 5,20 70,0% 

Активность ЦЗН по работе с ФА при микрокредитовании 6 1,25 4,2% 

Мультипликация занятости по микрокредитованию 2 3,81 59,7% 

Активность ЦЗН при создании доп.раб.мест (микро-кред) 4 5,80 80,0% 

% завершения проф.обучения (переподготовка и повышение) 8 6,79 96,6% 

Отношение з/п участника СРМ к прожиточному минимуму 11 2,36 222,9% 

ГГРУППА 5 - ПОСТОЯНСТВО 9 3,53 

Постоянство трудоустройства по проектам инфраструктуры 2 2,89 31,5% 

Постоянство трудоустройства по доп.раб.мест (микро-кред) 6 2,56 25,0% 

Постоянство трудоустройства после проф.обучения 5 6,02 88,3% 

Постоянство трудоустройства после завершения СРМ 12 3,14 44,6% 

Постоянство трудоустройства после завершения МП 5 5,57 77,8% 

Постоянство трудоустройства после переезда 11 1,00 0,0% 

ГРУППА 6 - ФОРМАЛИЗАЦИЯ 1 5,77 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных через ЦЗН по проектам инфраструктуры 2 7,00 100,0% 

% имеющих ОПВ от получателей микрокредитов 2 6,78 91,7% 

% регистрации в налоговых органах при открытии собств.дела 4 6,60 93,3% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных через ЦЗН на доп.раб.мест (микро-кред) 5 5,50 75,0% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных после завершения проф.обучения 4 6,65 95,4% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных на пост.раб.места после СРМ 7 5,66 78,4% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных на пост.раб.места после МП 1 7,00 100,0% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных после переезда 10 1,00 0,0% 

ГРУППА 7 - ДИНАМИКА ОСНОВНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 7 2,40 

Динамика прямого трудоустройства 9 2,30 81,1% 

Динамика постоянного трудоустройства 5 3,53 195,9% 

Динамика охвата безработных и самозанятых 11 1,36 51,9% 
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(2) УРАЛЬСК 

З-КАЗАХСТАНСКАЯ ОБЛАСТЬ  (2015) 



Место в 

рейтинге  

Баллы 

(1-7) 

Значение 

(%) 

ОБЩИЙ РЕЙТИНГ 3 4,06 

ГРУППА 1. ОСВОЕНИЕ СРЕДСТВ 2 5,13 

% освоения средств по проектам инфраструктуры 6 7,00 100,0% 

% освоения средств по обучению предпринимательству 13 1,00 0,0% 

% освоения средств по микрокредитованию 13 1,00 0,0% 

% освоения средств по проф.обучению 11 5,93 82,1% 

% освоения средств по СРМ 9 7,00 100,0% 

% освоения средств по МП 13 6,99 100,0% 

% освоения средств по субсидиям на переезд 1 7,00 100,0% 

ГРУППА 2 - ДОСТИЖЕНИЕ ПЛАНОВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 4 3,64 

% достижения плана по проектам инфраструктуры 3 6,78 115,9% 

% достижения плана по обучению предпринимательству 14 1,00 0,0% 

% достижения плана по получателям микрокредитов 14 1,00 0,0% 

% достижения плана по проф.обучению (переподготовка и повышение) 13 1,00 0,0% 

% достижения плана по участникам СРМ 10 1,77 135,0% 

% достижения плана по участникам МП 1 7,00 256,0% 

% достижения плана по численности переехавших (субсидии) 2 6,90 98,3% 

ГРУППА 3 - ОСНОВНЫЕ ИНДИКАТОРЫ 9 4,12 

Охват безработных 2 4,41 18,6% 

Охват самозянытых 4 2,69 2,5% 

Обеспечение постоянной работой безработных и самозанятых 4 6,62 8,2% 

Постоянство трудоустройства обратившихся  6 5,44 89,7% 

Трудоустройство длительно нетрудоустраиваемых 11 1,47 4,7% 

Интенсивность работы с работодателями 9 4,36 49,6% 

ГРУППА 4 - АКТИВНОСТЬ 10 2,84 

Активность ЦЗН при распределении мест по проектам инфраструктуры 10 4,44 45,1% 

Эффективность обучению предпринимательству 10 1,00 0,0% 

Активность ЦЗН по работе с ФА при микрокредитовании 7 1,00 0,0% 

Мультипликация занятости по микрокредитованию 4 2,04 22,1% 

Активность ЦЗН при создании доп.раб.мест (микро-кред) 2 7,00 100,0% 

% завершения проф.обучения (переподготовка и повышение) 10 1,00 0,0% 

Отношение з/п участника СРМ к прожиточному минимуму 2 6,06 320,1% 

ГГРУППА 5 - ПОСТОЯНСТВО 8 3,56 

Постоянство трудоустройства по проектам инфраструктуры 4 1,00 0,0% 

Постоянство трудоустройства по доп.раб.мест (микро-кред) 1 7,00 95,9% 

Постоянство трудоустройства после проф.обучения 12 1,90 43,5% 

Постоянство трудоустройства после завершения СРМ 9 3,46 49,2% 

Постоянство трудоустройства после завершения МП 14 1,00 18,3% 

Постоянство трудоустройства после переезда 1 7,00 100,0% 

ГРУППА 6 - ФОРМАЛИЗАЦИЯ 5 4,97 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных через ЦЗН по проектам инфраструктуры 6 6,74 95,7% 

% имеющих ОПВ от получателей микрокредитов 8 1,00 0,0% 

% регистрации в налоговых органах при открытии собств.дела 8 1,00 0,0% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных через ЦЗН на доп.раб.мест (микро-кред) 6 5,27 71,2% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных после завершения проф.обучения 11 5,28 77,0% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных на пост.раб.места после СРМ 2 6,84 97,4% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных на пост.раб.места после МП 4 6,63 95,3% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных после переезда 3 7,00 100,0% 

ГРУППА 7 - ДИНАМИКА ОСНОВНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 3 3,45 

Динамика прямого трудоустройства 3 7,00 375,0% 

Динамика постоянного трудоустройства 9 1,74 127,0% 

Динамика охвата безработных и самозанятых 8 1,60 68,4% 
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(3) КЫЗЫЛОРДА 

КЫЗЫЛОРДИНСКАЯ ОБЛАСТЬ(2015) 



Место в 

рейтинге  

Баллы 

(1-7) 

Значение 

(%) 

ОБЩИЙ РЕЙТИНГ 4 3,99 

ГРУППА 1. ОСВОЕНИЕ СРЕДСТВ 1 5,29 

% освоения средств по проектам инфраструктуры 2 7,00 100,0% 

% освоения средств по обучению предпринимательству 2 1,00 0,0% 

% освоения средств по микрокредитованию 1 7,00 171,5% 

% освоения средств по проф.обучению 5 7,00 100,0% 

% освоения средств по СРМ 3 7,00 100,0% 

% освоения средств по МП 3 7,00 100,0% 

% освоения средств по субсидиям на переезд 4 1,00 0,0% 

ГРУППА 2 - ДОСТИЖЕНИЕ ПЛАНОВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 2 4,45 

% достижения плана по проектам инфраструктуры 5 6,16 103,4% 

% достижения плана по обучению предпринимательству 3 2,64 100,0% 

% достижения плана по получателям микрокредитов 2 6,60 200,0% 

% достижения плана по проф.обучению (переподготовка и повышение) 4 4,00 100,0% 

% достижения плана по участникам СРМ 1 7,00 372,0% 

% достижения плана по участникам МП 5 3,72 166,0% 

% достижения плана по численности переехавших (субсидии) 4 1,00 0,0% 

ГРУППА 3 - ОСНОВНЫЕ ИНДИКАТОРЫ 11 3,19 

Охват безработных 9 2,11 8,1% 

Охват самозянытых 9 1,39 0,6% 

Обеспечение постоянной работой безработных и самозанятых 12 1,88 2,0% 

Постоянство трудоустройства обратившихся  13 1,69 66,3% 

Трудоустройство длительно нетрудоустраиваемых 2 4,86 38,6% 

Интенсивность работы с работодателями 10 4,11 45,8% 

ГРУППА 4 - АКТИВНОСТЬ 2 4,50 

Активность ЦЗН при распределении мест по проектам инфраструктуры 2 5,33 56,7% 

Эффективность обучению предпринимательству 2 2,40 23,3% 

Активность ЦЗН по работе с ФА при микрокредитовании 1 7,00 100,0% 

Мультипликация занятости по микрокредитованию 3 3,50 53,2% 

Активность ЦЗН при создании доп.раб.мест (микро-кред) 6 2,45 24,2% 

% завершения проф.обучения (переподготовка и повышение) 6 7,00 100,0% 

Отношение з/п участника СРМ к прожиточному минимуму 12 2,33 222,1% 

ГГРУППА 5 - ПОСТОЯНСТВО 11 2,52 

Постоянство трудоустройства по проектам инфраструктуры 7 1,00 0,0% 

Постоянство трудоустройства по доп.раб.мест (микро-кред) 4 4,13 50,0% 

Постоянство трудоустройства после проф.обучения 10 3,01 55,6% 

Постоянство трудоустройства после завершения СРМ 13 2,72 38,6% 

Постоянство трудоустройства после завершения МП 10 3,25 47,6% 

Постоянство трудоустройства после переезда 7 1,00 0,0% 

ГРУППА 6 - ФОРМАЛИЗАЦИЯ 2 5,66 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных через ЦЗН по проектам инфраструктуры 3 7,00 100,0% 

% имеющих ОПВ от получателей микрокредитов 3 6,41 85,7% 

% регистрации в налоговых органах при открытии собств.дела 5 5,50 75,0% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных через ЦЗН на доп.раб.мест (микро-кред) 1 7,00 100,0% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных после завершения проф.обучения 5 6,58 94,4% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных на пост.раб.места после СРМ 8 5,60 77,6% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных на пост.раб.места после МП 5 6,20 90,0% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных после переезда 6 1,00 0,0% 

ГРУППА 7 - ДИНАМИКА ОСНОВНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 14 1,59 

Динамика прямого трудоустройства 11 1,60 37,6% 

Динамика постоянного трудоустройства 10 1,73 126,4% 

Динамика охвата безработных и самозанятых 10 1,44 57,2% 
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(4) АКТОБЕ 

АКТЮБИНСКАЯ ОБЛАСТЬ(2015) 



Место в 

рейтинге  

Баллы 

(1-7) 

Значение 

(%) 

ОБЩИЙ РЕЙТИНГ 5 3,97 

ГРУППА 1. ОСВОЕНИЕ СРЕДСТВ 5 4,93 

% освоения средств по проектам инфраструктуры 5 7,00 100,0% 

% освоения средств по обучению предпринимательству 6 1,00 0,0% 

% освоения средств по микрокредитованию 6 4,50 100,0% 

% освоения средств по проф.обучению 4 7,00 100,0% 

% освоения средств по СРМ 11 7,00 100,0% 

% освоения средств по МП 6 7,00 100,0% 

% освоения средств по субсидиям на переезд 7 1,00 0,0% 

ГРУППА 2 - ДОСТИЖЕНИЕ ПЛАНОВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 9 3,00 

% достижения плана по проектам инфраструктуры 10 4,88 77,8% 

% достижения плана по обучению предпринимательству 8 2,15 70,0% 

% достижения плана по получателям микрокредитов 4 4,92 140,0% 

% достижения плана по проф.обучению (переподготовка и повышение) 9 4,00 100,0% 

% достижения плана по участникам СРМ 14 1,00 100,0% 

% достижения плана по участникам МП 8 3,05 147,5% 

% достижения плана по численности переехавших (субсидии) 7 1,00 0,0% 

ГРУППА 3 - ОСНОВНЫЕ ИНДИКАТОРЫ 8 4,12 

Охват безработных 11 1,94 7,3% 

Охват самозянытых 3 3,34 3,4% 

Обеспечение постоянной работой безработных и самозанятых 8 3,52 4,2% 

Постоянство трудоустройства обратившихся  11 4,50 83,8% 

Трудоустройство длительно нетрудоустраиваемых 5 3,30 23,0% 

Интенсивность работы с работодателями 8 5,01 59,1% 

ГРУППА 4 - АКТИВНОСТЬ 4 4,18 

Активность ЦЗН при распределении мест по проектам инфраструктуры 1 7,00 78,6% 

Эффективность обучению предпринимательству 1 5,29 71,4% 

Активность ЦЗН по работе с ФА при микрокредитовании 9 1,00 0,0% 

Мультипликация занятости по микрокредитованию 7 1,62 13,3% 

Активность ЦЗН при создании доп.раб.мест (микро-кред) 5 3,16 36,0% 

% завершения проф.обучения (переподготовка и повышение) 5 7,00 100,0% 

Отношение з/п участника СРМ к прожиточному минимуму 8 3,91 263,7% 

ГГРУППА 5 - ПОСТОЯНСТВО 5 3,67 

Постоянство трудоустройства по проектам инфраструктуры 6 1,00 0,0% 

Постоянство трудоустройства по доп.раб.мест (микро-кред) 3 4,57 57,1% 

Постоянство трудоустройства после проф.обучения 14 1,00 33,8% 

Постоянство трудоустройства после завершения СРМ 6 4,45 63,5% 

Постоянство трудоустройства после завершения МП 8 4,21 60,1% 

Постоянство трудоустройства после переезда 3 6,82 96,9% 

ГРУППА 6 - ФОРМАЛИЗАЦИЯ 7 4,18 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных через ЦЗН по проектам инфраструктуры 10 5,91 81,8% 

% имеющих ОПВ от получателей микрокредитов 6 2,80 28,6% 

% регистрации в налоговых органах при открытии собств.дела 6 4,00 50,0% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных через ЦЗН на доп.раб.мест (микро-кред) 13 1,00 0,0% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных после завершения проф.обучения 12 4,74 69,8% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных на пост.раб.места после СРМ 12 3,14 38,2% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных на пост.раб.места после МП 10 4,83 72,9% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных после переезда 1 7,00 100,0% 

ГРУППА 7 - ДИНАМИКА ОСНОВНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 6 2,67 

Динамика прямого трудоустройства 10 2,29 80,6% 

Динамика постоянного трудоустройства 4 3,87 209,2% 

Динамика охвата безработных и самозанятых 5 1,85 85,8% 
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(5) УСТЬ-КАМЕНОГОРСК 

В-КАЗАХСТАНСКАЯ ОБЛАСТЬ (2015) 



Место в 

рейтинге  

Баллы 

(1-7) 

Значение 

(%) 

ОБЩИЙ РЕЙТИНГ 6 3,96 

ГРУППА 1. ОСВОЕНИЕ СРЕДСТВ 12 3,57 

% освоения средств по проектам инфраструктуры 9 6,99 99,9% 

% освоения средств по обучению предпринимательству 14 1,00 0,0% 

% освоения средств по микрокредитованию 14 1,00 0,0% 

% освоения средств по проф.обучению 13 1,00 0,0% 

% освоения средств по СРМ 8 7,00 100,0% 

% освоения средств по МП 12 7,00 100,0% 

% освоения средств по субсидиям на переезд 14 1,00 0,0% 

ГРУППА 2 - ДОСТИЖЕНИЕ ПЛАНОВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 11 2,49 

% достижения плана по проектам инфраструктуры 9 5,99 100,0% 

% достижения плана по обучению предпринимательству 11 1,00 0,0% 

% достижения плана по получателям микрокредитов 11 1,00 0,0% 

% достижения плана по проф.обучению (переподготовка и повышение) 6 4,00 100,0% 

% достижения плана по участникам СРМ 7 2,32 160,0% 

% достижения плана по участникам МП 12 2,14 122,5% 

% достижения плана по численности переехавших (субсидии) 14 1,00 0,0% 

ГРУППА 3 - ОСНОВНЫЕ ИНДИКАТОРЫ 3 5,41 

Охват безработных 6 3,00 12,2% 

Охват самозянытых 2 6,02 7,2% 

Обеспечение постоянной работой безработных и самозанятых 2 6,77 8,4% 

Постоянство трудоустройства обратившихся  3 6,76 97,9% 

Трудоустройство длительно нетрудоустраиваемых 12 1,19 1,9% 

Интенсивность работы с работодателями 3 6,49 80,9% 

ГРУППА 4 - АКТИВНОСТЬ 7 3,18 

Активность ЦЗН при распределении мест по проектам инфраструктуры 8 4,82 50,0% 

Эффективность обучению предпринимательству 8 1,00 0,0% 

Активность ЦЗН по работе с ФА при микрокредитовании 11 1,00 0,0% 

Мультипликация занятости по микрокредитованию 11 1,00 0,0% 

Активность ЦЗН при создании доп.раб.мест (микро-кред) 10 1,00 0,0% 

% завершения проф.обучения (переподготовка и повышение) 3 7,00 100,0% 

Отношение з/п участника СРМ к прожиточному минимуму 6 4,78 286,5% 

ГГРУППА 5 - ПОСТОЯНСТВО 7 3,58 

Постоянство трудоустройства по проектам инфраструктуры 8 1,00 0,0% 

Постоянство трудоустройства по доп.раб.мест (микро-кред) 7 1,00 0,0% 

Постоянство трудоустройства после проф.обучения 1 7,00 98,9% 

Постоянство трудоустройства после завершения СРМ 2 6,47 92,4% 

Постоянство трудоустройства после завершения МП 6 5,02 70,7% 

Постоянство трудоустройства после переезда 14 1,00 0,0% 

ГРУППА 6 - ФОРМАЛИЗАЦИЯ 8 3,99 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных через ЦЗН по проектам инфраструктуры 4 7,00 100,0% 

% имеющих ОПВ от получателей микрокредитов 9 1,00 0,0% 

% регистрации в налоговых органах при открытии собств.дела 9 1,00 0,0% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных через ЦЗН на доп.раб.мест (микро-кред) 7 1,00 0,0% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных после завершения проф.обучения 1 7,00 100,0% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных на пост.раб.места после СРМ 1 7,00 99,8% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных на пост.раб.места после МП 2 6,88 98,5% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных после переезда 14 1,00 0,0% 

ГРУППА 7 - ДИНАМИКА ОСНОВНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 10 1,99 

Динамика прямого трудоустройства 4 3,35 147,1% 

Динамика постоянного трудоустройства 14 1,00 98,3% 

Динамика охвата безработных и самозанятых 7 1,62 69,6% 
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(6) ШЫМКЕНТ 

Ю-КАЗАХСТАНСКАЯ ОБЛАСТЬ (2015) 



Место в 

рейтинге  

Баллы 

(1-7) 

Значение 

(%) 

ОБЩИЙ РЕЙТИНГ 7 3,86 

ГРУППА 1. ОСВОЕНИЕ СРЕДСТВ 8 4,38 

% освоения средств по проектам инфраструктуры 10 6,64 94,0% 

% освоения средств по обучению предпринимательству 9 1,00 0,0% 

% освоения средств по микрокредитованию 9 1,00 0,0% 

% освоения средств по проф.обучению 1 7,00 100,0% 

% освоения средств по СРМ 1 7,00 100,0% 

% освоения средств по МП 1 7,00 100,0% 

% освоения средств по субсидиям на переезд 10 1,00 0,0% 

ГРУППА 2 - ДОСТИЖЕНИЕ ПЛАНОВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 7 3,14 

% достижения плана по проектам инфраструктуры 7 5,99 100,0% 

% достижения плана по обучению предпринимательству 9 1,00 0,0% 

% достижения плана по получателям микрокредитов 9 1,00 0,0% 

% достижения плана по проф.обучению (переподготовка и повышение) 1 7,00 200,0% 

% достижения плана по участникам СРМ 5 2,74 179,0% 

% достижения плана по участникам МП 6 3,23 152,7% 

% достижения плана по численности переехавших (субсидии) 10 1,00 0,0% 

ГРУППА 3 - ОСНОВНЫЕ ИНДИКАТОРЫ 2 5,57 

Охват безработных 12 1,93 7,2% 

Охват самозянытых 1 7,00 8,6% 

Обеспечение постоянной работой безработных и самозанятых 3 6,66 8,3% 

Постоянство трудоустройства обратившихся  2 6,96 99,2% 

Трудоустройство длительно нетрудоустраиваемых 14 1,00 0,0% 

Интенсивность работы с работодателями 2 6,89 86,9% 

ГРУППА 4 - АКТИВНОСТЬ 9 3,01 

Активность ЦЗН при распределении мест по проектам инфраструктуры 3 5,04 52,9% 

Эффективность обучению предпринимательству 3 1,00 0,0% 

Активность ЦЗН по работе с ФА при микрокредитовании 13 1,00 0,0% 

Мультипликация занятости по микрокредитованию 13 1,00 0,0% 

Активность ЦЗН при создании доп.раб.мест (микро-кред) 12 1,00 0,0% 

% завершения проф.обучения (переподготовка и повышение) 9 5,80 80,0% 

Отношение з/п участника СРМ к прожиточному минимуму 4 5,48 304,8% 

ГГРУППА 5 - ПОСТОЯНСТВО 2 4,37 

Постоянство трудоустройства по проектам инфраструктуры 10 1,00 0,0% 

Постоянство трудоустройства по доп.раб.мест (микро-кред) 10 1,00 0,0% 

Постоянство трудоустройства после проф.обучения 6 5,91 87,1% 

Постоянство трудоустройства после завершения СРМ 1 7,00 100,0% 

Постоянство трудоустройства после завершения МП 1 7,00 96,5% 

Постоянство трудоустройства после переезда 4 4,29 54,8% 

ГРУППА 6 - ФОРМАЛИЗАЦИЯ 13 2,65 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных через ЦЗН по проектам инфраструктуры 7 6,56 92,6% 

% имеющих ОПВ от получателей микрокредитов 14 1,00 0,0% 

% регистрации в налоговых органах при открытии собств.дела 14 1,00 0,0% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных через ЦЗН на доп.раб.мест (микро-кред) 14 1,00 0,0% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных после завершения проф.обучения 14 1,00 20,0% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных на пост.раб.места после СРМ 13 2,67 30,7% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных на пост.раб.места после МП 14 1,00 24,9% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных после переезда 2 7,00 100,0% 

ГРУППА 7 - ДИНАМИКА ОСНОВНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 11 1,93 

Динамика прямого трудоустройства 8 2,67 104,6% 

Динамика постоянного трудоустройства 13 1,03 99,3% 

Динамика охвата безработных и самозанятых 3 2,09 102,2% 
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(7) КАРАГАНДА 

КАРАГАНДИНСКАЯ ОБЛАСТЬ (2015) 



Место в 

рейтинге  

Баллы 

(1-7) 

Значение 

(%) 

ОБЩИЙ РЕЙТИНГ 8 3,54 

ГРУППА 1. ОСВОЕНИЕ СРЕДСТВ 13 3,57 

% освоения средств по проектам инфраструктуры 14 1,00 0,0% 

% освоения средств по обучению предпринимательству 12 1,00 0,0% 

% освоения средств по микрокредитованию 12 1,00 0,0% 

% освоения средств по проф.обучению 8 6,99 99,8% 

% освоения средств по СРМ 12 7,00 100,0% 

% освоения средств по МП 9 7,00 100,0% 

% освоения средств по субсидиям на переезд 11 1,00 0,0% 

ГРУППА 2 - ДОСТИЖЕНИЕ ПЛАНОВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 12 1,86 

% достижения плана по проектам инфраструктуры 13 1,00 0,0% 

% достижения плана по обучению предпринимательству 12 1,00 0,0% 

% достижения плана по получателям микрокредитов 12 1,00 0,0% 

% достижения плана по проф.обучению (переподготовка и повышение) 7 4,00 100,0% 

% достижения плана по участникам СРМ 8 1,95 142,9% 

% достижения плана по участникам МП 7 3,08 148,5% 

% достижения плана по численности переехавших (субсидии) 11 1,00 0,0% 

ГРУППА 3 - ОСНОВНЫЕ ИНДИКАТОРЫ 1 5,62 

Охват безработных 1 7,00 30,6% 

Охват самозянытых 6 1,92 1,4% 

Обеспечение постоянной работой безработных и самозанятых 5 6,21 7,7% 

Постоянство трудоустройства обратившихся  1 7,00 99,4% 

Трудоустройство длительно нетрудоустраиваемых 13 1,17 1,7% 

Интенсивность работы с работодателями 1 7,00 88,4% 

ГРУППА 4 - АКТИВНОСТЬ 11 2,83 

Активность ЦЗН при распределении мест по проектам инфраструктуры 13 1,00 0,0% 

Эффективность обучению предпринимательству 13 1,00 0,0% 

Активность ЦЗН по работе с ФА при микрокредитовании 10 1,00 0,0% 

Мультипликация занятости по микрокредитованию 10 1,00 0,0% 

Активность ЦЗН при создании доп.раб.мест (микро-кред) 9 1,00 0,0% 

% завершения проф.обучения (переподготовка и повышение) 2 7,00 100,0% 

Отношение з/п участника СРМ к прожиточному минимуму 3 5,49 305,2% 

ГГРУППА 5 - ПОСТОЯНСТВО 6 3,63 

Постоянство трудоустройства по проектам инфраструктуры 9 1,00 0,0% 

Постоянство трудоустройства по доп.раб.мест (микро-кред) 9 1,00 0,0% 

Постоянство трудоустройства после проф.обучения 3 6,28 91,2% 

Постоянство трудоустройства после завершения СРМ 3 6,43 91,8% 

Постоянство трудоустройства после завершения МП 2 6,05 84,1% 

Постоянство трудоустройства после переезда 12 1,00 0,0% 

ГРУППА 6 - ФОРМАЛИЗАЦИЯ 14 2,41 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных через ЦЗН по проектам инфраструктуры 12 1,00 0,0% 

% имеющих ОПВ от получателей микрокредитов 11 1,00 0,0% 

% регистрации в налоговых органах при открытии собств.дела 11 1,00 0,0% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных через ЦЗН на доп.раб.мест (микро-кред) 9 1,00 0,0% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных после завершения проф.обучения 3 7,00 100,0% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных на пост.раб.места после СРМ 11 3,65 46,4% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных на пост.раб.места после МП 12 3,66 58,2% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных после переезда 11 1,00 0,0% 

ГРУППА 7 - ДИНАМИКА ОСНОВНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 9 2,27 

Динамика прямого трудоустройства 6 2,98 123,9% 

Динамика постоянного трудоустройства 11 1,26 108,2% 

Динамика охвата безработных и самозанятых 2 2,56 135,1% 
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(8) КОСТАНАЙ 

КОСТАНАЙСКАЯ ОБЛАСТЬ (2015) 



Место в 

рейтинге  

Баллы 

(1-7) 

Значение 

(%) 

ОБЩИЙ РЕЙТИНГ 9 3,43 

ГРУППА 1. ОСВОЕНИЕ СРЕДСТВ 6 4,56 

% освоения средств по проектам инфраструктуры 1 7,00 100,0% 

% освоения средств по обучению предпринимательству 1 7,00 100,0% 

% освоения средств по микрокредитованию 2 5,33 123,8% 

% освоения средств по проф.обучению 14 1,00 0,0% 

% освоения средств по СРМ 13 3,60 98,1% 

% освоения средств по МП 4 7,00 100,0% 

% освоения средств по субсидиям на переезд 5 1,00 0,0% 

ГРУППА 2 - ДОСТИЖЕНИЕ ПЛАНОВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 6 3,14 

% достижения плана по проектам инфраструктуры 4 6,56 111,5% 

% достижения плана по обучению предпринимательству 4 2,64 100,0% 

% достижения плана по получателям микрокредитов 3 5,57 163,3% 

% достижения плана по проф.обучению (переподготовка и повышение) 10 1,00 0,0% 

% достижения плана по участникам СРМ 4 2,91 186,4% 

% достижения плана по участникам МП 10 2,31 127,3% 

% достижения плана по численности переехавших (субсидии) 5 1,00 0,0% 

ГРУППА 3 - ОСНОВНЫЕ ИНДИКАТОРЫ 12 2,54 

Охват безработных 10 2,10 8,0% 

Охват самозянытых 8 1,46 0,7% 

Обеспечение постоянной работой безработных и самозанятых 11 1,99 2,2% 

Постоянство трудоустройства обратившихся  14 1,00 61,9% 

Трудоустройство длительно нетрудоустраиваемых 4 4,06 30,6% 

Интенсивность работы с работодателями 12 3,11 31,2% 

ГРУППА 4 - АКТИВНОСТЬ 12 2,66 

Активность ЦЗН при распределении мест по проектам инфраструктуры 4 4,95 51,7% 

Эффективность обучению предпринимательству 4 5,33 72,2% 

Активность ЦЗН по работе с ФА при микрокредитовании 4 2,17 19,5% 

Мультипликация занятости по микрокредитованию 5 1,75 16,0% 

Активность ЦЗН при создании доп.раб.мест (микро-кред) 7 2,13 18,8% 

% завершения проф.обучения (переподготовка и повышение) 12 1,00 0,0% 

Отношение з/п участника СРМ к прожиточному минимуму 9 3,84 261,9% 

ГГРУППА 5 - ПОСТОЯНСТВО 13 2,24 

Постоянство трудоустройства по проектам инфраструктуры 5 1,00 0,0% 

Постоянство трудоустройства по доп.раб.мест (микро-кред) 2 5,17 66,7% 

Постоянство трудоустройства после проф.обучения 13 1,72 41,6% 

Постоянство трудоустройства после завершения СРМ 10 3,32 47,2% 

Постоянство трудоустройства после завершения МП 13 1,21 21,0% 

Постоянство трудоустройства после переезда 8 1,00 0,0% 

ГРУППА 6 - ФОРМАЛИЗАЦИЯ 3 5,57 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных через ЦЗН по проектам инфраструктуры 1 7,00 100,0% 

% имеющих ОПВ от получателей микрокредитов 1 7,00 95,1% 

% регистрации в налоговых органах при открытии собств.дела 2 7,00 100,0% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных через ЦЗН на доп.раб.мест (микро-кред) 4 6,00 83,3% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных после завершения проф.обучения 9 5,75 83,3% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных на пост.раб.места после СРМ 9 4,86 65,8% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных на пост.раб.места после МП 7 5,97 87,1% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных после переезда 7 1,00 0,0% 

ГРУППА 7 - ДИНАМИКА ОСНОВНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 8 2,31 

Динамика прямого трудоустройства 12 1,19 11,6% 

Динамика постоянного трудоустройства 2 4,48 232,5% 

Динамика охвата безработных и самозанятых 12 1,27 45,3% 
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(9) ТАЛДЫКОРГАН 

АЛМАТИНСКАЯ ОБЛАСТЬ (2015) 



Место в 

рейтинге  

Баллы 

(1-7) 

Значение 

(%) 

ОБЩИЙ РЕЙТИНГ 10 3,36 

ГРУППА 1. ОСВОЕНИЕ СРЕДСТВ 7 4,43 

% освоения средств по проектам инфраструктуры 8 7,00 100,0% 

% освоения средств по обучению предпринимательству 10 1,00 0,0% 

% освоения средств по микрокредитованию 10 1,00 0,0% 

% освоения средств по проф.обучению 3 7,00 100,0% 

% освоения средств по СРМ 5 7,00 100,0% 

% освоения средств по МП 7 7,00 100,0% 

% освоения средств по субсидиям на переезд 8 1,00 0,0% 

ГРУППА 2 - ДОСТИЖЕНИЕ ПЛАНОВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 5 3,44 

% достижения плана по проектам инфраструктуры 8 5,99 100,0% 

% достижения плана по обучению предпринимательству 10 1,00 0,0% 

% достижения плана по получателям микрокредитов 10 1,00 0,0% 

% достижения плана по проф.обучению (переподготовка и повышение) 5 4,00 100,0% 

% достижения плана по участникам СРМ 2 4,28 248,9% 

% достижения плана по участникам МП 2 6,78 250,0% 

% достижения плана по численности переехавших (субсидии) 8 1,00 0,0% 

ГРУППА 3 - ОСНОВНЫЕ ИНДИКАТОРЫ 13 2,51 

Охват безработных 13 1,17 3,8% 

Охват самозянытых 11 1,32 0,5% 

Обеспечение постоянной работой безработных и самозанятых 13 1,40 1,4% 

Постоянство трудоустройства обратившихся  9 4,68 84,9% 

Трудоустройство длительно нетрудоустраиваемых 9 2,11 11,1% 

Интенсивность работы с работодателями 13 2,46 21,6% 

ГРУППА 4 - АКТИВНОСТЬ 8 3,16 

Активность ЦЗН при распределении мест по проектам инфраструктуры 9 4,82 50,0% 

Эффективность обучению предпринимательству 9 1,00 0,0% 

Активность ЦЗН по работе с ФА при микрокредитовании 12 1,00 0,0% 

Мультипликация занятости по микрокредитованию 12 1,00 0,0% 

Активность ЦЗН при создании доп.раб.мест (микро-кред) 11 1,00 0,0% 

% завершения проф.обучения (переподготовка и повышение) 4 7,00 100,0% 

Отношение з/п участника СРМ к прожиточному минимуму 7 4,62 282,2% 

ГГРУППА 5 - ПОСТОЯНСТВО 4 3,78 

Постоянство трудоустройства по проектам инфраструктуры 1 7,00 100,0% 

Постоянство трудоустройства по доп.раб.мест (микро-кред) 8 1,00 0,0% 

Постоянство трудоустройства после проф.обучения 2 7,00 98,9% 

Постоянство трудоустройства после завершения СРМ 7 4,41 62,9% 

Постоянство трудоустройства после завершения МП 11 2,25 34,6% 

Постоянство трудоустройства после переезда 10 1,00 0,0% 

ГРУППА 6 - ФОРМАЛИЗАЦИЯ 9 3,79 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных через ЦЗН по проектам инфраструктуры 5 7,00 100,0% 

% имеющих ОПВ от получателей микрокредитов 10 1,00 0,0% 

% регистрации в налоговых органах при открытии собств.дела 10 1,00 0,0% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных через ЦЗН на доп.раб.мест (микро-кред) 8 1,00 0,0% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных после завершения проф.обучения 2 7,00 100,0% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных на пост.раб.места после СРМ 3 6,75 95,8% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных на пост.раб.места после МП 8 5,57 82,1% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных после переезда 9 1,00 0,0% 

ГРУППА 7 - ДИНАМИКА ОСНОВНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 4 3,04 

Динамика прямого трудоустройства 13 1,12 7,5% 

Динамика постоянного трудоустройства 1 7,00 330,1% 

Динамика охвата безработных и самозанятых 14 1,00 26,6% 
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(10) ТАРАЗ 

ЖАМБЫЛСКАЯ ОБЛАСТЬ (2015) 



Место в 

рейтинге  

Баллы 

(1-7) 

Значение 

(%) 

ОБЩИЙ РЕЙТИНГ 11 3,35 

ГРУППА 1. ОСВОЕНИЕ СРЕДСТВ 11 3,57 

% освоения средств по проектам инфраструктуры 13 1,00 0,0% 

% освоения средств по обучению предпринимательству 11 1,00 0,0% 

% освоения средств по микрокредитованию 11 1,00 0,0% 

% освоения средств по проф.обучению 6 7,00 100,0% 

% освоения средств по СРМ 7 7,00 100,0% 

% освоения средств по МП 11 7,00 100,0% 

% освоения средств по субсидиям на переезд 13 1,00 0,0% 

ГРУППА 2 - ДОСТИЖЕНИЕ ПЛАНОВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 14 1,37 

% достижения плана по проектам инфраструктуры 14 1,00 0,0% 

% достижения плана по обучению предпринимательству 13 1,00 0,0% 

% достижения плана по получателям микрокредитов 13 1,00 0,0% 

% достижения плана по проф.обучению (переподготовка и повышение) 11 1,00 0,0% 

% достижения плана по участникам СРМ 6 2,35 161,4% 

% достижения плана по участникам МП 11 2,23 125,0% 

% достижения плана по численности переехавших (субсидии) 13 1,00 0,0% 

ГРУППА 3 - ОСНОВНЫЕ ИНДИКАТОРЫ 6 4,44 

Охват безработных 8 2,47 9,7% 

Охват самозянытых 7 1,64 1,0% 

Обеспечение постоянной работой безработных и самозанятых 10 2,52 2,8% 

Постоянство трудоустройства обратившихся  4 5,88 92,4% 

Трудоустройство длительно нетрудоустраиваемых 8 2,23 12,3% 

Интенсивность работы с работодателями 5 5,96 73,0% 

ГРУППА 4 - АКТИВНОСТЬ 13 1,49 

Активность ЦЗН при распределении мест по проектам инфраструктуры 14 1,00 0,0% 

Эффективность обучению предпринимательству 14 1,00 0,0% 

Активность ЦЗН по работе с ФА при микрокредитовании 14 1,00 0,0% 

Мультипликация занятости по микрокредитованию 14 1,00 0,0% 

Активность ЦЗН при создании доп.раб.мест (микро-кред) 13 1,00 0,0% 

% завершения проф.обучения (переподготовка и повышение) 11 1,00 0,0% 

Отношение з/п участника СРМ к прожиточному минимуму 5 5,38 302,2% 

ГГРУППА 5 - ПОСТОЯНСТВО 3 4,03 

Постоянство трудоустройства по проектам инфраструктуры 11 1,00 0,0% 

Постоянство трудоустройства по доп.раб.мест (микро-кред) 11 1,00 0,0% 

Постоянство трудоустройства после проф.обучения 7 5,84 86,4% 

Постоянство трудоустройства после завершения СРМ 5 4,84 69,1% 

Постоянство трудоустройства после завершения МП 7 4,51 64,1% 

Постоянство трудоустройства после переезда 2 7,00 100,0% 

ГРУППА 6 - ФОРМАЛИЗАЦИЯ 10 3,16 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных через ЦЗН по проектам инфраструктуры 13 1,00 0,0% 

% имеющих ОПВ от получателей микрокредитов 12 1,00 0,0% 

% регистрации в налоговых органах при открытии собств.дела 12 1,00 0,0% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных через ЦЗН на доп.раб.мест (микро-кред) 10 1,00 0,0% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных после завершения проф.обучения 7 5,88 85,0% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных на пост.раб.места после СРМ 10 3,94 51,0% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных на пост.раб.места после МП 11 4,44 68,0% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных после переезда 4 7,00 100,0% 

ГРУППА 7 - ДИНАМИКА ОСНОВНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 5 3,04 

Динамика прямого трудоустройства 5 3,07 129,2% 

Динамика постоянного трудоустройства 3 4,45 231,5% 

Динамика охвата безработных и самозанятых 9 1,60 68,1% 
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(11) ПЕТРОПАВЛОВСК 

С-КАЗАХСТАНСКАЯ ОБЛАСТЬ (2015) 



Место в 

рейтинге  

Баллы 

(1-7) 

Значение 

(%) 

ОБЩИЙ РЕЙТИНГ 12 3,30 

ГРУППА 1. ОСВОЕНИЕ СРЕДСТВ 3 5,02 

% освоения средств по проектам инфраструктуры 3 7,00 100,0% 

% освоения средств по обучению предпринимательству 3 1,00 0,0% 

% освоения средств по микрокредитованию 3 5,18 119,3% 

% освоения средств по проф.обучению 2 7,00 100,0% 

% освоения средств по СРМ 2 7,00 100,0% 

% освоения средств по МП 2 7,00 100,0% 

% освоения средств по субсидиям на переезд 3 1,00 0,0% 

ГРУППА 2 - ДОСТИЖЕНИЕ ПЛАНОВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 8 3,10 

% достижения плана по проектам инфраструктуры 6 5,99 100,0% 

% достижения плана по обучению предпринимательству 5 2,64 100,0% 

% достижения плана по получателям микрокредитов 5 4,36 120,0% 

% достижения плана по проф.обучению (переподготовка и повышение) 8 4,00 100,0% 

% достижения плана по участникам СРМ 12 1,22 110,0% 

% достижения плана по участникам МП 9 2,47 131,6% 

% достижения плана по численности переехавших (субсидии) 3 1,00 0,0% 

ГРУППА 3 - ОСНОВНЫЕ ИНДИКАТОРЫ 14 2,10 

Охват безработных 14 1,00 3,0% 

Охват самозянытых 14 1,00 0,1% 

Обеспечение постоянной работой безработных и самозанятых 14 1,00 0,9% 

Постоянство трудоустройства обратившихся  12 2,29 70,0% 

Трудоустройство длительно нетрудоустраиваемых 1 7,00 60,0% 

Интенсивность работы с работодателями 14 1,00 0,0% 

ГРУППА 4 - АКТИВНОСТЬ 5 3,71 

Активность ЦЗН при распределении мест по проектам инфраструктуры 6 4,82 50,0% 

Эффективность обучению предпринимательству 6 2,33 22,2% 

Активность ЦЗН по работе с ФА при микрокредитовании 3 2,20 20,0% 

Мультипликация занятости по микрокредитованию 9 1,00 0,0% 

Активность ЦЗН при создании доп.раб.мест (микро-кред) 8 1,00 0,0% 

% завершения проф.обучения (переподготовка и повышение) 1 7,00 100,0% 

Отношение з/п участника СРМ к прожиточному минимуму 1 7,00 344,7% 

ГГРУППА 5 - ПОСТОЯНСТВО 10 3,05 

Постоянство трудоустройства по проектам инфраструктуры 12 1,00 0,0% 

Постоянство трудоустройства по доп.раб.мест (микро-кред) 12 1,00 0,0% 

Постоянство трудоустройства после проф.обучения 8 5,51 82,7% 

Постоянство трудоустройства после завершения СРМ 8 3,97 56,5% 

Постоянство трудоустройства после завершения МП 3 5,84 81,3% 

Постоянство трудоустройства после переезда 6 1,00 0,0% 

ГРУППА 6 - ФОРМАЛИЗАЦИЯ 6 4,40 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных через ЦЗН по проектам инфраструктуры 9 6,20 86,7% 

% имеющих ОПВ от получателей микрокредитов 7 2,26 20,0% 

% регистрации в налоговых органах при открытии собств.дела 3 7,00 100,0% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных через ЦЗН на доп.раб.мест (микро-кред) 12 1,00 0,0% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных после завершения проф.обучения 10 5,35 77,9% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных на пост.раб.места после СРМ 4 6,29 88,5% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных на пост.раб.места после МП 6 6,08 88,5% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных после переезда 5 1,00 0,0% 

ГРУППА 7 - ДИНАМИКА ОСНОВНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 13 1,69 

Динамика прямого трудоустройства 14 1,00 0,0% 

Динамика постоянного трудоустройства 6 2,89 171,1% 

Динамика охвата безработных и самозанятых 13 1,19 39,9% 
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(12) КОКШЕТАУ 

АКМОЛИНСКАЯ ОБЛАСТЬ (2015) 



Место в 

рейтинге  

Баллы 

(1-7) 

Значение 

(%) 

ОБЩИЙ РЕЙТИНГ 13 3,30 

ГРУППА 1. ОСВОЕНИЕ СРЕДСТВ 10 3,68 

% освоения средств по проектам инфраструктуры 12 1,00 0,0% 

% освоения средств по обучению предпринимательству 8 1,00 0,0% 

% освоения средств по микрокредитованию 8 2,06 30,2% 

% освоения средств по проф.обучению 10 6,72 95,4% 

% освоения средств по СРМ 4 7,00 100,0% 

% освоения средств по МП 5 7,00 100,0% 

% освоения средств по субсидиям на переезд 6 1,00 0,0% 

ГРУППА 2 - ДОСТИЖЕНИЕ ПЛАНОВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 10 2,99 

% достижения плана по проектам инфраструктуры 12 1,00 0,0% 

% достижения плана по обучению предпринимательству 7 2,64 100,0% 

% достижения плана по получателям микрокредитов 8 1,86 30,6% 

% достижения плана по проф.обучению (переподготовка и повышение) 2 6,45 181,8% 

% достижения плана по участникам СРМ 11 1,49 122,2% 

% достижения плана по участникам МП 3 6,47 241,4% 

% достижения плана по численности переехавших (субсидии) 6 1,00 0,0% 

ГРУППА 3 - ОСНОВНЫЕ ИНДИКАТОРЫ 7 4,41 

Охват безработных 4 3,15 12,9% 

Охват самозянытых 12 1,19 0,3% 

Обеспечение постоянной работой безработных и самозанятых 6 6,18 7,6% 

Постоянство трудоустройства обратившихся  7 5,07 87,4% 

Трудоустройство длительно нетрудоустраиваемых 7 2,72 17,2% 

Интенсивность работы с работодателями 6 5,48 66,0% 

ГРУППА 4 - АКТИВНОСТЬ 6 3,59 

Активность ЦЗН при распределении мест по проектам инфраструктуры 11 1,00 0,0% 

Эффективность обучению предпринимательству 11 1,58 9,6% 

Активность ЦЗН по работе с ФА при микрокредитовании 2 3,77 46,2% 

Мультипликация занятости по микрокредитованию 8 1,31 6,5% 

Активность ЦЗН при создании доп.раб.мест (микро-кред) 1 7,00 100,0% 

% завершения проф.обучения (переподготовка и повышение) 7 7,00 100,0% 

Отношение з/п участника СРМ к прожиточному минимуму 13 2,31 221,7% 

ГГРУППА 5 - ПОСТОЯНСТВО 12 2,25 

Постоянство трудоустройства по проектам инфраструктуры 13 1,00 0,0% 

Постоянство трудоустройства по доп.раб.мест (микро-кред) 13 1,00 0,0% 

Постоянство трудоустройства после проф.обучения 9 3,54 61,4% 

Постоянство трудоустройства после завершения СРМ 11 3,23 45,9% 

Постоянство трудоустройства после завершения МП 9 3,76 54,2% 

Постоянство трудоустройства после переезда 9 1,00 0,0% 

ГРУППА 6 - ФОРМАЛИЗАЦИЯ 12 2,81 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных через ЦЗН по проектам инфраструктуры 11 1,00 0,0% 

% имеющих ОПВ от получателей микрокредитов 5 3,91 46,2% 

% регистрации в налоговых органах при открытии собств.дела 7 2,71 28,6% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных через ЦЗН на доп.раб.мест (микро-кред) 2 6,85 97,4% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных после завершения проф.обучения 13 2,99 46,5% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных на пост.раб.места после СРМ 14 1,00 4,2% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных на пост.раб.места после МП 13 3,01 50,0% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных после переезда 8 1,00 0,0% 

ГРУППА 7 - ДИНАМИКА ОСНОВНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 2 3,60 

Динамика прямого трудоустройства 2 7,00 375,0% 

Динамика постоянного трудоустройства 8 1,90 132,9% 

Динамика охвата безработных и самозанятых 4 1,90 89,1% 
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(13) АТЫРАУ 

АТЫРАУСКАЯ ОБЛАСТЬ (2015) 



Место в 

рейтинге  

Баллы 

(1-7) 

Значение 

(%) 

ОБЩИЙ РЕЙТИНГ 14 2,84 

ГРУППА 1. ОСВОЕНИЕ СРЕДСТВ 14 3,09 

% освоения средств по проектам инфраструктуры 11 1,00 0,0% 

% освоения средств по обучению предпринимательству 7 1,00 0,0% 

% освоения средств по микрокредитованию 7 3,62 75,0% 

% освоения средств по проф.обучению 12 1,00 0,0% 

% освоения средств по СРМ 6 7,00 100,0% 

% освоения средств по МП 10 7,00 100,0% 

% освоения средств по субсидиям на переезд 12 1,00 0,0% 

ГРУППА 2 - ДОСТИЖЕНИЕ ПЛАНОВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 13 1,83 

% достижения плана по проектам инфраструктуры 11 1,00 0,0% 

% достижения плана по обучению предпринимательству 2 3,18 133,3% 

% достижения плана по получателям микрокредитов 7 3,80 100,0% 

% достижения плана по проф.обучению (переподготовка и повышение) 12 1,00 0,0% 

% достижения плана по участникам СРМ 9 1,82 137,1% 

% достижения плана по участникам МП 14 1,00 91,4% 

% достижения плана по численности переехавших (субсидии) 12 1,00 0,0% 

ГРУППА 3 - ОСНОВНЫЕ ИНДИКАТОРЫ 5 4,53 

Охват безработных 3 3,35 13,8% 

Охват самозянытых 13 1,06 0,2% 

Обеспечение постоянной работой безработных и самозанятых 1 7,00 8,7% 

Постоянство трудоустройства обратившихся  8 5,05 87,2% 

Трудоустройство длительно нетрудоустраиваемых 10 1,54 5,4% 

Интенсивность работы с работодателями 4 6,04 74,4% 

ГРУППА 4 - АКТИВНОСТЬ 14 1,16 

Активность ЦЗН при распределении мест по проектам инфраструктуры 12 1,00 0,0% 

Эффективность обучению предпринимательству 12 1,00 0,0% 

Активность ЦЗН по работе с ФА при микрокредитовании 8 1,00 0,0% 

Мультипликация занятости по микрокредитованию 6 1,72 15,4% 

Активность ЦЗН при создании доп.раб.мест (микро-кред) 14 1,00 0,0% 

% завершения проф.обучения (переподготовка и повышение) 14 1,00 0,0% 

Отношение з/п участника СРМ к прожиточному минимуму 14 1,00 187,3% 

ГГРУППА 5 - ПОСТОЯНСТВО 14 1,37 

Постоянство трудоустройства по проектам инфраструктуры 14 1,00 0,0% 

Постоянство трудоустройства по доп.раб.мест (микро-кред) 14 1,00 0,0% 

Постоянство трудоустройства после проф.обучения 11 2,37 48,7% 

Постоянство трудоустройства после завершения СРМ 14 1,00 13,9% 

Постоянство трудоустройства после завершения МП 12 1,84 29,3% 

Постоянство трудоустройства после переезда 13 1,00 0,0% 

ГРУППА 6 - ФОРМАЛИЗАЦИЯ 11 2,92 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных через ЦЗН по проектам инфраструктуры 14 1,00 0,0% 

% имеющих ОПВ от получателей микрокредитов 13 1,00 0,0% 

% регистрации в налоговых органах при открытии собств.дела 13 1,00 0,0% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных через ЦЗН на доп.раб.мест (микро-кред) 11 1,00 0,0% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных после завершения проф.обучения 8 5,79 83,8% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных на пост.раб.места после СРМ 6 5,87 81,8% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных на пост.раб.места после МП 3 6,72 96,6% 

% имеющих ОПВ от трудоустроенных после переезда 12 1,00 0,0% 

ГРУППА 7 - ДИНАМИКА ОСНОВНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 1 5,33 

Динамика прямого трудоустройства 1 7,00 375,0% 

Динамика постоянного трудоустройства 7 1,99 136,6% 

Динамика охвата безработных и самозанятых 1 7,00 443,4% 
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(14) АКТАУ 

МАНГИСТАУСКАЯ ОБЛАСТЬ (2015) 


